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2. Мета, очікувані результати навчання та критерії оцінювання результатів навчання
Мета вивчення навчальної дисципліни - набуття компетентностей з раціональної антибіотикотерапії.
‒ інтегральна компетентність: здатність розв’язувати складні задачі, у тому числі дослідницького та інноваційного характеру у сфері медицини. Здатність продовжувати навчання з високим ступенем автономії.
‒ загальні компетентності (ЗК):
ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  
ЗК 2. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  
ЗК 3. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  
ЗК 4. Знання та розуміння предметної галузі та розуміння  професійної діяльності.  
ЗК 5. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.  
ЗК 6. Здатність приймати обґрунтовані рішення.  
ЗК 7. Здатність працювати в команді.  
ЗК 8. Здатність до міжособистісної взаємодії.  
ЗК 9. Здатність спілкуватись іноземною мовою.  
ЗК 10. Здатність використовувати інформаційні і комунікаційні технології.  
ЗК 11. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел.  
ЗК 12. Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань і взятих обов’язків.  
ЗК 13. Усвідомлення рівних можливостей та гендерних проблем.  
ЗК 14. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.  
ЗК 15. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя. 

‒ фахові компетентності спеціальності (ФК):
ФК 1. Здатність збирати медичну інформацію про пацієнта і аналізувати клінічні дані. 
ФК 2. Здатність до визначення необхідного переліку лабораторних та інструментальних досліджень та оцінки їх результатів. 
ФК 3. Здатність до встановлення попереднього та клінічного діагнозу захворювання. 
ФК 6. Здатність до визначення принципів та характеру лікування та профілактики захворювань. 
ФК 7. Здатність до діагностування невідкладних станів. 
ФК 8. Здатність до визначення тактики та надання екстреної медичної допомоги. 
ФК 11. Здатність розв'язувати медичні проблеми у нових або незнайомих середовищах за наявності неповної або обмеженої інформації з урахуванням аспектів соціальної та етичної відповідальності. 
ФК 14. Здатність до планування і проведення профілактичних та протиепідемічних заходів щодо інфекційних хвороб. 
ФК 16. Здатність до ведення медичної документації, в тому числі електронних форм. 
ФК 17. Здатність до оцінювання впливу навколишнього середовища, соціально-економічних та біологічних детермінант на стан здоров’я індивідуума, сім’ї, популяції. 
ФК 21. Зрозуміло і однозначно доносити власні знання, висновки та аргументацію з проблем охорони здоров’я та дотичних питань до фахівців і нефахівців, зокрема до осіб, які навчаються. 
ФК 22. Здатність управляти робочими процесами у сфері охорони здоров’я, які є складними, непередбачуваними та потребують нових стратегічних підходів 
ФК 23. Здатність розробляти і реалізовувати наукові та прикладні проекти у сфері охорони здоров’я. 
ФК 25. Дотримання професійної та академічної доброчесності, нести відповідальність за достовірність отриманих наукових результатів. 
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‒ програмні результати навчання (ПРН):
ПРН 1. Мати ґрунтовні знання із структури професійної діяльності. Вміти здійснювати професійну діяльність, що потребує оновлення та інтеграції знань. Нести відповідальність за професійний розвиток, здатність до подальшого професійного навчання з високим рівнем автономності. 
ПРН  2. Розуміння та знання фундаментальних і клінічних біомедичних наук, на рівні достатньому для вирішення професійних задач у сфері охорони здоров’я. 
ПРН 3. Спеціалізовані концептуальні знання, що включають наукові здобутки у сфері охорони здоров’я і є основою для проведення досліджень, критичне осмислення проблем у сфері медицини та дотичних до неї міждисциплінарних проблем. 
ПРН 4. Виділяти та ідентифікувати провідні клінічні симптоми та синдроми за стандартними методиками, використовуючи попередні дані анамнезу хворого, дані огляду хворого, знання про людину, її органи та системи, встановлювати попередній клінічний діагноз захворювання. 
ПРН 5. Збирати скарги, анамнез життя та захворювання, оцінювати психомоторний та фізичний розвиток пацієнта, стан органів та систем організму, на підставі результатів лабораторних та інструментальних досліджень оцінювати інформацію щодо діагнозу), враховуючи вік пацієнта. 
ПРН 6. Встановлювати остаточний клінічний діагноз шляхом прийняття обґрунтованого рішення та аналізу отриманих суб’єктивних і об’єктивних даних клінічного, додаткового обстеження, проведення диференційної діагностики, дотримуючись відповідних етичних і юридичних норм, під контролем лікаря керівника в умовах закладу охорони здоров’я. 
ПРН  7. Призначати та аналізувати додаткові (обов’язкові та за вибором) методи обстеження (лабораторні, функціональні та/або інструментальні), пацієнтів із захворюваннями органів і систем організму для проведення диференційної діагностики захворювань. 
ПРН 8. Визначити головний клінічний синдром або чим обумовлена тяжкість стану потерпілого/постраждалого шляхом прийняття обґрунтованого рішення та оцінки стану людини за будь-яких обставин (в умовах закладу охорони здоров’я, за його межами) у т.ч. в умовах надзвичайної ситуації та бойових дій, в польових умовах, в умовах нестачі інформації та обмеженого часу. 
ПРН  9. Визначати характер та принципи лікування хворих (консервативне, оперативне) із захворюваннями, враховуючи вік пацієнта, в умовах закладу охорони здоров’я, за його межами та на етапах медичної евакуації, в т.ч. у польових умовах, на підставі попереднього клінічного діагнозу, дотримуючись відповідних етичних та юридичних норм, шляхом прийняття обґрунтованого рішення за існуючими алгоритмами та стандартними схемами, у разі необхідності розширення стандартної схеми вміти обґрунтувати персоніфіковані рекомендації під контролем лікаря керівника в умовах лікувальної установи. 
ПРН  14. Визначати тактику та надавати екстрену медичної допомогу при невідкладних станах в умовах обмеженого часу згідно з існуючими клінічними протоколами та стандартами лікування. 
ПРН  15. Організовувати надання медичної допомоги та лікувально-евакуаційних заходів населенню та військовослужбовцям в умовах надзвичайних ситуації та бойових дій, в т.ч. у польових умовах. 
ПРН  18. Визначати стан функціонування та обмежень життєдіяльності особи та тривалість непрацездатності з оформленням відповідних документів, в умовах закладу охорони здоров’я на підставі даних про захворювання та його перебіг, особливості професійної діяльності людини, тощо. Вести медичну документацію щодо пацієнта та контингенту населення на підставі нормативних документів. 
ПРН  19. Планувати та втілювати систему протиепідемічних та профілактичних заходів, щодо виникнення та розповсюдження захворювань серед населення.
ПРН  20. Аналізувати епідеміологічний стан та проводити заходи масової й індивідуальної, загальної та локальної профілактики інфекційних захворювань. 
ПРН  21. Відшуковувати необхідну інформацію у професійній літературі та базах даних інших джерелах, аналізувати, оцінювати та застосовувати цю інформацію. 
ПРН  22. Застосовувати сучасні цифрові технології, спеціалізоване програмне забезпечення, статистичні методи аналізу даних для розв’язання складних задач охорони здоров’я. 
ПРН  23. Оцінювати вплив навколишнього середовища на стан здоров`я людини для оцінки стану захворюваності населення. 
ПРН  24. Організовувати необхідний рівень індивідуальної безпеки (власної та осіб, про яких піклується) у разі виникнення типових небезпечних ситуацій в індивідуальному полі діяльності. 
ПРН  25. Зрозуміло і однозначно доносити власні знання, висновки та аргументацію з проблем охорони здоров’я та дотичних питань до фахівців і нефахівців. 
ПРН  26. Управляти робочими процесами у сфері охорони здоров’я, які є складними, непередбачуваними та потребують нових стратегічних підходів, організовувати роботу та професійний розвиток персоналу з урахуванням набутих навиків ефективної роботи в команді, позицій лідерства, належної якості, доступності і справедливості, забезпечення надання інтегрованої медичної допомоги. 
ПРН  27. Вільно спілкуватися державною та англійською мовою, як усно, так і письмово для обговорення професійної діяльності, досліджень та проєктів. 
ПРН  28. Приймати ефективні рішення щодо проблем охорони здоров’я, оцінювати потрібні ресурси, враховувати соціальні, економічні та етичні наслідки. 
Критерії оцінювання результатів навчання.
Оцінювання навчальної діяльності студентів регламентовано Положенням про “Порядок оцінювання знань студентів під час поточного та кінцевого контролю з дисципліни в НМУ імені О.О. Богомольця” (Протокол засідання Вченої ради НМУ імені О.О. Богомольця №4 від 28.11.23 р.).
Поточний контроль передбачає 100% опитування студентів групи з обов’язковим оцінюванням всіх складових елементів заняття: самостійної роботи студента, теоретичних знань (тестовий контроль або усне опитування) та практичних навичок та умінь (ситуаційні та розрахункові завдання). На кожному практичному занятті викладач оцінює знання студентів відповідно до «Регламенту проведення практичних занять та оцінювання поточного контролю». 
Студенти за поточне навчання можуть отримати максимально 180 балів, за виконання індивідуальних завдань — максимально 20 балів.
Критерії оцінювання поточної навчальної діяльності 
 Оцінку «5 — відмінно» отримує студент, який дає 90–100% правильних відповідей на стандартизовані питання поточної теми; дає правильні, повні відповіді при розв'язанні розрахункових (ситуаційних) задач; виконує усі завдання, передбачені методичними рекомендаціями до самостійної роботи студента.
 Оцінку «4 — добре» отримує студент, який дає 75–89% правильних відповідей на стандартизовані питання поточної теми, інколи за допомогою пояснювальних питань; при розв’язанні розрахункових (ситуаційних) задач допускає окремі незначні помилки; виконує усі завдання, передбачені методичними рекомендаціями до самостійної роботи студента.
 Оцінку «3 — задовільно» отримує студент, який неповно, за допомогою пояснювальних питань, відповідає на стандартизовані питання поточної теми (60–74% правильних відповідей); при розв’язанні розрахункових (ситуаційних) задач припускається значних помилок; не повністю виконує завдання, передбачені методичними рекомендаціями до самостійної роботи студента.
 Оцінку «2 — незадовільно» отримує студент, який не знає матеріалу поточної теми або відповідає на поставлені стандартизовані питання недостатньо, неповно (менше 60% правильних відповідей); під час розв’язання розрахункових (ситуаційних) задач припускається грубих помилок; не виконує завдання, передбачені методичними рекомендаціями до самостійної роботи студента.
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2
Матриця компетентностей
	ВК 6.16
	ІК

	ЗК1
	ЗК2
	ЗК3
	ЗК4
	ЗК6
	ЗК10
	ЗК11
	ФК1
	ФК2
	ФК3
	ФК4
	ФК6
	ФК11
	ФК21
	ПРН2
	ПРН3
	ПРН5
	ПРН9
	ПРН21

	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+



Матриця відповідності визначених Стандартом компетентностей дескрипторам НРК.
	Класифікація компетентностей за НРК
	Знання 
Зн1 Спеціалізовані концептуальні знання, що включають сучасні наукові здобутки у сфері професійної діяльності або галузі знань і є основою для оригінального мислення та проведення досліджень 
Зн2 Критичне осмислення проблем у галузі та на межі галузей знань
	Уміння/Навички 
Ум1 Спеціалізовані уміння/
навички розв’язання проблем, необхідні для проведення досліджень та/або провадження інноваційної діяльності з метою розвитку нових знань та процедур 
Ум2 Здатність інтегрувати знання та розв’язувати складні задачі у широких або мульти-дисциплінарних контекстах 
Ум3 Здатність розв’язувати проблеми у нових або незнайомих середовищах за наявності неповної або обмеженої інформації з урахуванням аспектів соціальної та етичної відповідальності
	Комунікація 
К1 Зрозуміле і недвозначне донесення власних знань, висновків та аргументації до фахівців і нефахівців, зокрема до осіб, які навчаються 
К2 Використання іноземних мов у професійній діяльності
	Відповідальність і автономія АВ1 Управління робочими або навчальними процесами, які є складними, непередбачуваними та потребують нових стратегічних підходів 
АВ2 Відповідальність за внесок до професійних знань і практики та/або оцінювання результатів діяльності команд та колективів АВ3 Здатність продовжувати навчання з високим ступенем автономі

	1
	2
	3
	4
	5



	1
	2
	3
	4
	5

	Загальні компетентності

	ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 
	Зн1
	Ум1
	К1
	АВ1

	ЗК 2. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 
	Зн1
	Ум 3
	К2
	АВ3

	ЗК 3. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
	Зн1
	Ум2
	К1
	АВ1

	ЗК 4. Знання та розуміння предметної галузі та розуміння  професійної діяльності. 
	Зн2
	Ум2
	К2
	АВ2

	ЗК 6. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 
	Зн1
	Ум3
	К1
	АВ1

	ЗК 10. Здатність використовувати інформаційні і комунікаційні технології. 
	Зн2
	Ум3
	К2
	АВ3

	ЗК 11. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел. 
	Зн2
	Ум2
	К2
	АВ2

	Спеціальні (фахові) компетентності

	ФК 1. Здатність збирати медичну інформацію про пацієнта і аналізувати клінічні дані. 
	Зн2
	Ум3
	К2
	АВ2

	ФК 2. Здатність до визначення необхідного переліку лабораторних та інструментальних досліджень та оцінки їх результатів. 
	Зн2
	Ум3
	-
	АВ1

	ФК 3. Здатність до встановлення попереднього та клінічного діагнозу захворювання. 
	Зн2
	Ум3
	-
	АВ2

	ФК 4. Здатність до визначення необхідного режиму праці та відпочинку при лікуванні та профілактиці захворювань. 
	Зн2
	Ум2
	К1
	АВ1

	ФК 6. Здатність до визначення принципів та характеру лікування та профілактики захворювань. 
	Зн2
	Ум3
	К1
	АВ1

	ФК 11. Здатність розв'язувати медичні проблеми у нових або незнайомих середовищах за наявності неповної або  обмеженої інформації з урахуванням аспектів соціальної та етичної відповідальності, включаючи систему раннього втручання.
	Зн2
	Ум3
	К1
	АВ2

	ФК 21. Зрозуміло і неоднозначно доносити власні знання, висновки та аргументацію з проблем охорони здоров’я та дотичних питань до фахівців і нефахівців, зокрема до осіб, які навчаються. 
	Зн2
	Ум3
	К2
	АВ2





Матриця відповідності визначених Стандартом результатів навчання та компетентностей

	ПРН 
	Компетентності

	
	Загальні компетентності
	Фахові компетентності

	
	ЗК1
	ЗК2
	ЗК3
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4. Структура навчальної дисципліни
	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	усього
	у тому числі

	
	
	Л
	П
	Інд.
	СРС

	МОДУЛЬ 1. Клінічна фармакологія антибіотиків та питання антибіотикорезистентності.

	Змістовий модуль 1. Загальні принципи клінічної фармакології антибіотиків.

	Тема 1.Загальні положення фармакокінетики та фармакодинаміки. Фармакокінетично/ фармакодинамічна модель антибіотикотерапії.
	8,0
	0
	3,0
	0
	5,0

	Тема 2.Механізми антибіотикорезистентності. Класифікація AWaRE.
	8,0
	0
	3,0
	0
	5,0

	Тема 3.Інтервенції адміністрування антимікробних препаратів
	8,0
	0
	3,0
	0
	5,0

	Разом за модулем 1
	24,0
	0
	9,0
	0
	15,0

	Змістовий модуль 2. Клінічна фармакологія антибактеріальних лікарських засобів окремих груп, антимікробна терапія

	Тема 4. Клініко-фармакологічна характеристика бета-лактамних антибіотиків. Антимікробна терапія інфекцій ЛОР  органів.
	8,0
	0
	3,0
	0
	5,0

	Тема 5. Клініко-фармакологічна характеристика антибіотиків аміноглікозидів. Антимікробна терапія сепсису.
	8,0
	0
	3,0
	0
	5,0

	Тема 6. Клініко-фармакологічна характеристика антибіотиків макролідів. Антимікробна терапія негоспітальної пневмонії.
	8,0
	0
	3,0
	0
	5,0

	Тема 7. Клініко-фармакологічна характеристика антибіотиків тетрациклінів, амфеніколів. Антимікробна терапія хвороби Лайма, менінгіту.
	8,0
	0
	3,0
	0
	5,0

	Тема 8. Клініко-фармакологічна характеристика фторхінолонів, похідних імідазолу. Периопераційна антибіотикопрофілактика.
	8,0
	0
	3,0
	0
	5,0

	Тема 9. Клініко-фармакологічна характеристика сульфаніламідів та нітрофуранів. Антимікробна терапія сечової інфекції.
	8,0
	0
	3,0
	0
	5,0

	Тема 10. Антимікробна терапія госпітальної пневмонії.
	8,0
	0
	3,0
	0
	5,0

	Разом за модулем 2
	56
	0
	21
	0
	35

	Опрацювання тем, що не входять до плану аудиторних практичних занять
	10,0
	0
	0
	0
	10,0

	Усього годин
	90,0
	0
	30,0
	0
	60,0



5. Теми практичних занять

	[bookmark: _Hlk207895223]№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	1.
	Загальні положення ФК та ФД. Фармакокінетично/фармакодинамічна модель антибіотикотерапії.
	3,0

	2.
	Механізми антибіотикорезистентності. Класифікація AWaRE.
	3,0

	3.
	Інтервенції адміністрування антимікробних препаратів
	3,0

	4.
	Клініко-фармакологічна характеристика бета-лактамних антибіотиків. Антимікробна терапія інфекцій ЛОР  органів.
	3,0

	5.
	Клініко-фармакологічна характеристика антибіотиків аміноглікозидів. Антимікробна терапія сепсису.
	3,0

	6.
	Клініко-фармакологічна характеристика антибіотиків макролідів. Антимікробна терапія негоспітальної пневмонії.
	3,0

	7.
	Клініко-фармакологічна характеристика антибіотиків тетрациклінів, амфеніколів. Антимікробна терапія хвороби Лайма, менінгіту.
	3,0

	8.
	Клініко-фармакологічна характеристика фторхінолонів, похідних імідазолу. Периопераційна антибіотикопрофілактика.
	3,0

	9.
	Клініко-фармакологічна характеристика сульфаніламідів та нітрофуранів. Антимікробна терапія сечової інфекції.
	3,0

	10.
	Антимікробна терапія госпітальної пневмонії.
	3,0

	Всього
	30,0



6. Теми самостійної роботи
	[bookmark: _Hlk207895257]№
з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	1.
	Підготовка до практичних занять: опрацювання теоретичного матеріалу, виконання завдань у робочому зошиті, опрацювання практичних навичок
	50,0

	2.
	Опрацювання тем, які не входять до плану аудиторних практичних занять:
· Взаємодія лікарських засобів.
· Дисульфірамоподібна дія антибіотиків.
	10,0

	
	Всього:
	60,0



7. Індивідуальні завдання
Індивідуальні завдання студента є видом позааудиторної самостійної роботи творчого, пошукового, дослідницького характеру. Індивідуальні завдання виконуються самостійно чи під керівництвом викладача, сприяють розвитку пізнавальної активності, аналітичного та критичного мислення, залученню до науково-дослідницької діяльності тощо. Це додаткові завдання, що дозволяють студентам поглибити свої знання з дисципліни та отримати додаткові бали.
 Індивідуальні завдання включають такі можливі види діяльності: участь у студентському науковому гуртку кафедри; виступ на конференції; друк тез відповідно до науково-дослідної тематики кафедри; виконання навчального проєкту.


8. Методи навчання
За джерелами знань використовуються такі методи навчання: словесні — лекція, розповідь, пояснення, обговорення; наочні — демонстрація, ілюстрація; практичні — розрахункові та ситуаційні задачі.
 За характером логіки пізнання використовуються такі методи: аналітичний, синтетичний, аналітико-синтетичний, індуктивний, дедуктивний.
За рівнем самостійної розумової діяльності використовуються такі методи: проблемний, частково-пошуковий, дослідницький.
9. Методи та форми контролю, розподіл балів, які отримують студенти, оцінювання дисципліни.
Поточний контроль складають бали, які вони накопичили під час всіх аудиторних занять. Пропущений матеріал з практичних занять студент опрацьовує самостійно без нарахування балів. 
За кожний етап практичного заняття і елемент поточного контролю студент отримує традиційну оцінку «5-4-3-2», із яких викладач формує середню арифметичну оцінку за заняття, округлену до цілого числа «5-4-3-2».
Традиційна оцінка за практичне заняття конвертується у бали відповідно:
· Оцінка “5” – 18,0 балів; 
· Оцінка “4” – 15,0 балів; 
· Оцінка “3” – 12,0 балів; 
· Оцінка “2” – 0 балів. 
Готовність студента до заняття (початковий етап) перевіряється на основі відповіді на 10 тестових завдань, а також за результатами виконання завдань з СРС. 
Основний етап практичного заняття передбачає роботу у клініці, обговорення пацієнтів, вирішення кейсів; при дистанційній формі навчання – опрацювання завдань на платформі LIKAR.NMU, обговорення  на відеозв’язку Zoom/Meet стандартних пацієнтів. Контроль основного етапу заняття проводиться шляхом здобуття студентом (групою студентів) практичних навичок, аналізу його участі у клінічній діяльності, вміння розв’язувати типові ситуаційні задачі. При відсутності помилок студент отримує «5»; при 1–2 несуттєвих помилках — «4»; при 3–4 несуттєвих помилках — «3». 
На заключному етапі заняття проводиться підсумок практичної діяльності студента. Загальна оцінка за заняття ставиться на основі оцінок за СРС, початкового контролю знань, вирішення проблемних завдань.
Оцінювання самостійної роботи студентів 
Оцінювання самостійної роботи студентів, яка передбачена в темі поряд з аудиторною роботою, здійснюється під час поточного контролю теми на відповідному аудиторному занятті. Оцінювання тем, які виносяться лише на самостійну роботу і не входять до тем аудиторних навчальних занять, оцінюється як індивідуальна робота. 
Оцінювання індивідуальної роботи
Кількість балів за індивідуальну самостійну роботу студента не може перевищувати 20,0 («5» - 20 балів, «4» - 16 балів, «3» - 12 балів). Заохочувальні бали можуть додаватися до кількості балів з дисципліни студентам, які мають наукові публікації або посіли призові місця за участь в всеукраїнській Універсіаді або в Олімпіаді з клінічної фармакології серед закладів вищої освіти України тощо. 
[bookmark: _heading=h.npng3ejisbaa]Форма контролю – диференційований залік. Диференційований залік – це форма кінцевого контролю, що полягає в оцінюванні засвоєння студентом навчального матеріалу дисципліни на підставі результатів поточного навчання, виконання індивідуальних завдань. 
Кінцева оцінка з дисципліни - це сума кількості балів за поточне навчання (максимальна кількість балів 200), отриманих студентом. 
Зарахування дисципліни студенту проводять диференційовано відповідно до загальної кількості накопичених ним балів, яка має бути не меншою, ніж мінімально необхідна, і відповідає мінімальному значенню оцінки Е, тобто 111 балів.
Шкала оцінювання знань з дисципліни.
Розподіл балів, які отримують студенти
	Оцінювання поточного контролю
	Індивідуальні завдання
	Оцінка з дисципліни

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	Т5
	Т6
	Т7
	Т8
	Т9
	Т10
	20
	200

	максимальна сума балів – 180
	
	



Оцінювання результатів здійснюється за 200-бальною системою контролю знань, прийнятою в університеті, та національною шкалою і відображається у відповідних відомостях.

Оцінювання знань із дисципліни проводять за відповідною шкалою:
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	170-200
	Відмінно
	A
	Відмінно (відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	155-169
	Добре
	В
	Дуже добре (вище середнього рівня з кількома помилками)

	140-154
	
	С
	Добре (в цілому правильне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	125-139
	Задовільно
	D
	Задовільно (непогане, але зі значною кількістю недоліків)

	111-124
	
	E
	Достатньо (виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	60-110
	Незадовільно
	Fx
	Незадовільно (з можливістю повторного складання)

	1-59
	
	F
	Незадовільно (з обов’язковим повторним вивченням дисципліни)



10.Методичне забезпечення
· Відеолекції на порталі LIKAR.NMU.
· Методичні рекомендації за темами.
· Робочий зошит із СРС.
· Посібник для практичних занять.


11. Рекомендована література 
Основна:
1. Клінічна фармакологія: Навчальний посібник / М.В.Хайтович, Г.В.Зайченко, І.О. Афанасьєва та ін. / за редакцією М.В. Хайтовича та Г.В. Зайченко. К.: ВСВ «Медицина», 2024 - 355 с. ISBN: 978-617-505-955-5. http://ir.librarynmu.com/handle/123456789/9906.
2. Фармакологія за Рангом і Дейлом: 9 видання: у 2 томах. (Джеймс М. Ріттер, Род Флавер, Ґрем Гендерсон, Юн Конг Лоук, Девід Мак’юен, Гамфрі П. Ранг; наукові редактори перекладу Ганна Зайченко, Микола Хайтович). Том 2. ВСВ «Медицина», 2022. 342 с.

Допоміжна
1. Клінічна фармакологія. Нова книга. Харків. За редакцією О.М. Біловола (Хайтович М.В., Потаскалова В.С. та ін.). 2021. 544 c. 
2. Katzung BG, Vanderah TW. eds. Basic & Clinical Pharmacology, 15e. McGraw Hill; 2021. Accessed September 14, 2023. – 1761 pages (Chapter 43-51; Chapter 59: Special Aspects of Perinatal & Pediatric Pharmacology).
3. Onita T, Ishihara N, Yano T. PK/PD-Guided Strategies for Appropriate Antibiotic Use in the Era of Antimicrobial Resistance. Antibiotics (Basel). 2025;14(1):92. doi:10.3390/antibiotics14010092
4. Zeitlinger M, Tillotson G, Echols R, Derendorf H, Mouton JW. Editorial: Pharmacokinetics, pharmacodynamics (PK/PD) of antibiotics: A reality check. Front Pharmacol. 2023;14:1150472. doi:10.3389/fphar. 2023.1150472
5. https://likar.nmu.kyiv.ua/md/course/view.php?id=1537
6. https://youtu.be/ThjFkYwRYvk?si=xifzUwhH0ONOW7LU
7. [bookmark: _Hlk207895355]https://youtu.be/If3meefVyd0?si=eCsZXd2YgFN1zfUR
