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1.ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
ВК 4  «Клінічна психологія в моделі позитивної психотерапії»

	
Найменування показників
	Галузь знань,
спеціальність,
освітній рівень
	Характеристика 
навчальної дисципліни

	
	
	денна форма
	вечірня форма
	заочна форма

	Кількість      кредитів -
3  кредити
	Галузь знань:
С - Соціальні науки, журналістика, інформація    та міжнародні відносини
	
Вибіркова

	Модулів - 1
	

Спеціальність:

С4 Психологія
	
Рік підготовки: 1


	Змістових модулів - 1
	
	

	Індивідуальне науково- дослідне завдання: процес аналіз в методів позитивної психотерапії
	
	

Семестр: 1 або 2


	Загальна кількість годин - 90
	
	Лекції: 

	
	
	10 годин
	6 годин
	3 години

	
Тижневих годин:  аудиторних – 2, самостійна робота студента - 2 

	Освітньо-кваліфікаційний рівень: 
«магістр»
	Семінарські заняття:


	
	
	20 годин
	12 годин
	6 годин

	
	
	Самостійна робота:

	
	
	60 годин
	72 годиин
	81 година

	
	
	Вид  контролю: Диф залік



2. МЕТА, ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
[bookmark: _heading=h.hiv18i8mhe3g]      Метою викладання навчальної дисципліни «Клінічна психологія в моделі позитивної психотерапії» є:  оволодіти навичками психологічного консультування в методі позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан), оволодіти навичками безперервного професійного розвитку. Відповідно, навички, здобуті під час проходження курсу, допоможуть в опануванні циклу професійної підготовки спеціальності та освітньо-професійної програми. навички, здобуті під час проходження курсу, допоможуть в опануванні циклу професійної підготовки спеціальності та освітньо-професійної програми.
             Компетентності та результати навчання: до програмних компетентностей за освітньо-професійною програмою «Клінічна психологія» зі спеціальності C4 “Психологія”, формування яких забезпечуються при навчанні дисципліни «Клінічна психологія в моделі позитивної психотерапії» належать (ВК 4: ЗК 1, 3-4, 6-7; ФК 2-4, 11-12, 14, 16; ПРН 5, 7, 16-17): 
            Інтегральна компетентність: здатність вирішувати складні завдання і проблеми у процесі навчання та професійної діяльності у сферах клінічної психології та психотерапії, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій і характеризується невизначеністю умов і вимог.
           Загальні компетентності (ЗК): 
ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
ЗК3. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 
ЗК4. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 
ЗК6. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 
ЗК7. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 
            Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 
СК2. Здатність самостійно планувати, організовувати та здійснювати психологічне дослідження з елементами наукової новизни та / або практичної значущості. 
СК3. Здатність обирати і застосувати валідні та надійні методи наукового дослідження та/або доказові методики і техніки практичної діяльності. 
СК4. Здатність здійснювати практичну діяльність (тренінгову, психотерапевтичну, консультаційну, психодіагностичну та іншу залежно від спеціалізації) з використанням науково верифікованих методів та технік. 
Для освітньо-професійної програми: 
СК11. Здатність розробляти та впроваджувати інноваційні методи психологічної допомоги клієнтам у складних життєвих ситуаціях.
СК, визначені Університетом
СК12. Організовувати консультативну та/або психотерапевтичну взаємодію з клієнтом та групою, аналізувати та оцінювати її ефективність.
СК14. Орієнтуватись у різних моделях психологічної допомоги та адекватно обирати релевантну актуальним завданням психологічної практики.
СК16. Розробляти стратегію та план дослідження та/або розв’язання актуальної наукової / прикладної / практичної проблеми у галузі клінічної психології.
           Програмні результати навчання: 
ПР5. Розробляти програми психологічних інтервенцій (тренінг, психотерапія, консультування тощо), провадити їх в індивідуальній та груповій роботі, оцінювати якість. 
ПР7. Доступно і аргументовано представляти результати досліджень у писемній та усній формах, брати участь у фахових дискусіях. 
ПР, визначені Університетом
ПР 16. Проводити психологічне консультування та психотерапію, вміти оцінювати їх ефективність з опорою на науково обґрунтовані критерії.
ПР17. Розробляти критерії та показники ефективності професійної діяльності, застосовувати їх в оцінюванні розв’язання фахових завдань, пропонувати рекомендації щодо забезпечення якості консультативних та клініко-психологічних послуг. 
[bookmark: _heading=h.bt6wgvtr6l9c]Критерії оцінювання результатів навчання.
[bookmark: _heading=h.12v6em8wptp5]Оцінювання навчальної діяльності студентів регламентовано Положенням про «Порядок оцінювання знань студентів під час поточного та кінцевого контролю з дисципліни в НМУ імені О.О. Богомольця» (протокол засідання Вченої ради НМУ імені О.О. Богомольця № 4 від 28.11.2023 р.).
Поточний контроль для студентів денної форми навчання складають усі бали, які вони накопичили під час всіх аудиторних занять. За кожний етап заняття і елемент поточного контролю студент отримує традиційну оцінку «5», «4», «3», «2», із яких викладач формує середню арифметичну оцінку за заняття, яка конвертується у бали згідно з шкалою (розподілу), що передбачена робочою навчальною програмою, яка була складена і затверджена до початку вивчення дисципліни. У випадку, якщо під час формування середньої арифметичної традиційної оцінки за заняття студент отримує традиційну оцінку «2», то дана оцінка конвертується у 0 балів.
Результати контролю рівня знань, кожної складової заняття, зокрема, тестів оцінюють згідно з даною шкалою:
59% та менше правильних відповідей – оцінка «2»;
60% -74% правильних відповідей - оцінка «3»;
75% -89 % правильних відповідей – оцінка «4»
90%-100% правильних відповідей – оцінка «5».

Орієнтовні норми оцінювання відповідей студента:
Оцінку «Відмінно» одержує студент – якщо студент глибоко і всебічно знає зміст курсу, ознайомлений з рекомендованою навчально-методичною літературою, науковими першоджерелами, логічно і самостійно мислить, будує правильно і повно відповідь, що викладена літературною мовою у логічній послідовності,  вільно використовує набуті теоретичні знання при аналізі, висловлює своє ставлення до тих чи інших проблем, пов‘язує матеріал із профілем медичного вищого навчального закладу, демонструє високий рівень засвоєння знань, протягом семестру отримував переважно “5”.
Оцінку «Добре» одержує студент – коли студент твердо знає курс і рекомендовану літературу, добре засвоїв матеріал і аргументовано викладає його, висловлює свої міркування про ті чи інші психологічні феномени, але припускається певних неточностей і похибок у логіці викладу. Недоліки легко виправляються при відповідях на додаткові запитання викладача. Протягом семестр отримував переважно “4”.
Оцінку «Задовільно» одержує студент – якщо студент в основному знає курс, ознайомлений з рекомендованою літературою, але непереконливо відповідає, плутає терміни, невпевнено почувається, демонструє розуміння навчального матеріалу при недостатній повноті засвоєння понять або непослідовному викладі матеріалу, виявляє неточності у знаннях, не вміє оцінювати факти та явища, пов‘язувати їх із майбутнім фахом. Протягом семестру відповідав в основному на “3”.
Оцінку «Незадовільно» одержує студент – коли студент не опанував зміст курсу, вкрай слабо знає загальну літературу курсу, не володіє науковими фактами, визначеннями, категоріями, правилами та законами. Відсутнє загально гуманітарне та наукове мислення, практичними навичками не володіє. Відповідь неправильна, студент виявляє незнання основних понять предмету. Часто пропускав лекції. На заняттях отримував в основному “2”.



Матриця компетентностей
	ВК 4
	ІК
	ЗК 1, 3-4, 6-7
	СК 2 - 4
	СК 11-12
	СК 14, 16
	ПРН 5, 7, 16-17

	
	+
	+
	+
	+
	+
	+



Матриця відповідності визначених Стандартом компетентностей дескрипторам НРК
	






Класифікація компетентностей за НРК
	Знання
	Зн 1 Концептуальні знання, набуті у процесі навчання та професійної діяльності, включаючи певні знання сучасних досягнень 
Зн 2 Критичне осмислення основних теорій, принципів, методів, понять у навчанні та професійної діяльності 



	Уміння
УМ 1 Розв’язання складних непередбачуваних задач і проблем у спеціалізованих сферах професійної діяльності та або навчання, що передбачає збирання та інтерпретацію інформації (даних), вибір методів та інструментальних засобів застосування інноваційних підходів
	Комунікація
К1 донесення до фахівців і нефахівців інформації, ідей, проблем, рішень та власного досвіду в галузі професійної діяльності
К 2 Здатність ефективно формувати комунікативну стратегію
	Автономія та відповідальність
АВ1 Управління комплексними діями або проектами, відповідальність за прийняття рішень у непередбачуваних умовах
АВ2 Відповідальність за професійний розвиток окремих осіб та/або груп осіб, здатність до подальшого навчання з високим рівнем автономності

	1
	2
	3
	4
	5

	Загальні компетентності

	ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
	Зн 1 
	Ум 1 
	-
	АВ 1

	ЗК3. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 
	-
	Ум 1 
	-
	АВ1

	ЗК4. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.
	Зн1, Зн 2 
	Ум 1
	-
	-

	ЗК6. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 
	-
	-
	К1, К2
	АВ2, АВ1

	ЗК7. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 
	Зн1
	-
	К1, К2
	АВ1

	Спеціальні (фахові) компетентності

	СК2. Здатність самостійно планувати, організовувати та здійснювати психологічне дослідження з елементами наукової новизни та / або практичної значущості. 
	
Зн 2 
	
Ум 1 
	
-
	
АВ 1

	СК3. Здатність обирати і застосувати валідні та надійні методи наукового дослідження та/або доказові методики і техніки практичної діяльності. 
	
-
	
Ум 1 АВ 1
	
-
	
АВ 1

	СК4. Здатність здійснювати практичну діяльність (тренінгову, психотерапевтичну, консультаційну, психодіагностичну та іншу залежно від спеціалізації) з використанням науково верифікованих методів та технік. 
	

-

	

-
	

К 1, К 2 
	

АВ 2

	СК11. Здатність розробляти та впроваджувати інноваційні методи психологічної допомоги клієнтам у складних життєвих ситуаціях.
	
-
	
Ум1
	
К1
	
АВ1

	СК12. Організовувати консультативну та/або психотерапевтичну взаємодію з клієнтом та групою, аналізувати та оцінювати її ефективність.
	
Зн1
	
-
	
К1, К2
	
АВ1, АВ2

	СК14. Орієнтуватись у різних моделях психологічної допомоги та адекватно обирати релевантну актуальним завданням психологічної практики.
	
-
	
Ум1
	
К1
	
-

	СК16. Розробляти стратегію та план дослідження та/або розв’язання актуальної наукової /прикладної/ практичної проблеми у галузі клінічної психології.
	
Зн1, Зн2
	
Ум1
	
-
	
АВ1



Матриця відповідності визначених Стандартом результатів навчання та компетентностей

	
	Компетентності

	ПРН
	Загальні компетентності
	Спеціальні (фахові) компетентності

	
	ЗК 1
	ЗК 3
	ЗК 4
	ЗК 6
	ЗК 7
	СК 2
	СК 3
	СК 4
	СК 11
	СК 12
	СК16
	СК17

	ПРН5
	+
	+
	+
	+
	+
	-
	+
	+
	+
	-
	+
	+

	ПРН7
	+
	+
	+
	-
	+
	-
	-
	-
	+
	-
	+
	-

	ПРН16
	+
	-
	+
	+
	+
	-
	-
	+
	+
	+
	-
	+

	ПРН17
	-
	+
	+
	+
	-
	-
	-
	-
	+
	-
	-
	+




3. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин
денна / вечірня / заочна форма

	
	всього
	л
	с
	С.р.

	Модуль 1. «Клінічна психологія в моделі позитивної психотерапії»

	Змістовий модуль 1. «Клінічна психологія в моделі позитивної психотерапії»

	Розвиток та історія становлення позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан).
	16 / 18 / 18
	2 / 1 / 1
	4 / 2/ 1
	10 / 15 / 16

	Первинне інтерв’ю в позитивні психотерапії (Н. Пезешкіан).
	16 / 18 / 19
	2 / 1 / 1
	4 / 2 / 2
	10 / 15 / 16 

	Наративний підхід в методі позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан).
	16 / 18 / 17
	2 / 1/ -
	4 / 2 / 1
	10 / 15 / 16

	Інструменти самодопомоги в методі позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан).
	16 / 20 / 17
	2 / 1 / -
	4 / 4 / 1
	10 / 15 / 16

	Психосоматика та позитивна психотерапія (Н. Пезешкіан).
	26 /15 / 19
	2 / 1 / 1
	4 / 2 / 1
	20 / 12 / 17

	Всього годин
	90 / 90 / 90
	10 / 6 / 3
	20 / 12 / 6
	60 / 72 / 81




4. ТЕМИ ЛЕКЦІЙ
	№ з/п
	Тема
	Кількість годин

	
	
	денна форма
	вечірня форма
	заочна форма

	1. 
	Розвиток та історія становлення позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан). Стандарти позитивної психотерапії. Доказовість методу позитивної психотерапії. Визнання позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан) в Україні та нормативні документи МОЗ України. Професійні спілки та організації провайдери позитивної психотерапії  (Н. Пезешкіан). Сфери застосування методу. Основні характеристики позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан). Основні принципи позитивної психотерапії, елементи різних модальностей методу, базові та актуальні здібності, транскультуральний підхід. 
	    2
	





2
	





1

	2. 
	Первинне інтерв’ю в позитивні психотерапії (Н. Пезешкіан). Модель балансу (ромб Н. Пезешкіана), модель наслідування, модель конфлікту (базовий, актуальний, внутрішній конфлікт). Диференційно-діагностичний опитувальник (ДАО). Процес аналіз.
	2
	

    
     1
	


1

	3. 
	Наративний підхід в методі позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан). Використанням казок, легенд, притч, п’ятикрокова концепція в позитивній психотерапії, сфери застосування  позитивної психотерапії (за Н. Пезешкіаном)
	2
	


1
	


-

	4. 
	Інструменти самодопомоги в методі позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан). відповідальність, принцип позитивності, принцип активності та відповідальності за результат, принцип творчості, принцип усвідомлення особистих ресурсів, принцип віри у клієнта та його успіх.
	2
	



1
	



-

	5. 
	Психосоматика та позитивна психотерапія (Н. Пезешкіан). Позитивне трактування хвороб. Теорія психосоматики Носрата Пезешкіана. Модель конфлікту при застосуванні психосоматичної медицини. Техніка терапії, яка заснована на теорії виникнення хвороб. Три аспекти психосоматики в позитивній психотерпії. Картина хвороби з позиції позитивної психотерапії.
	2
	
   




1
	





1

	РАЗОМ
	10
	6
	3



5. [bookmark: _heading=h.6cbl5qvmf41k]ТЕМИ СЕМІНАРСЬКИХ ЗАНЯТЬ. Згідно робочої програми навчальної дисципліни семінарські заняття не заплановані.
6. ТЕМИ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ
	№ п.п.
	Тема
	К-ть годин

	
	
	денна форма 
	вечірня форма 
	заочна форма

	1.
	Розвиток та історія становлення позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан).
	4
	2
	1

	2.
	Первинне інтерв’ю в позитивні психотерапії (Н. Пезешкіан).
	4
	2
	      2

	3.
	Наративний підхід в методі позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан).
	4
	2
	1

	4.
	Інструменти самодопомоги в методі позитивної психотерапії (Н. Пезешкіан).
	4
	4
	1

	5.
	Психосоматика та позитивна психотерапія (Н. Пезешкіан).
	4
	2
	1

	Всього:
	20
	12
	6




7. ТЕМИ ЛАБОРАТОРНИХ ЗАНЯТЬ. Згідно робочої програми навчальної дисципліни  лабораторні заняття не заплановані.
8. САМОСТІЙНА РОБОТА
	№
	Назва теми
	Кількість годин

	
	
	денна форма
	вечірня форма
	заочна форма

	1.
	Підготовка до практичних занять: опрацювання теоретичного матеріалу, виконання завдань у робочому зошиті, опрацювання практичних навичок.
	130
	144
	52

	2.
	Вивчення тем, які не входять до плану аудиторних занять.
	10
	12
	14

	3.
	Виконання контрольної роботи.
	-
	-
	100

	
	Разом  
	140
	156
	166




9. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ
             Індивідуальне завдання є видом позааудиторної індивідуальної діяльності студента, результати якої використовуються у процесі вивчення програмного матеріалу навчальної дисципліни. 
Мета: самостійне вивчення частини програмного матеріалу, систематизація, узагальнення, закріплення та практичне застосування знань із навчального курсу, удосконалення навичок самостійної навчально-пізнавальної діяльності.
Зміст: завершена теоретична або практична робота у межах навчальної програми курсу, яка виконується на основі знань, умінь та навичок, отриманих під час лекційних, семінарських, практичних занять і охоплює декілька тем або весь зміст навчального курсу.
              Виконання індивідуального завдання передбачає підготовку повідомлення або написання повідомлення-відповіді (на основі опрацювання першоджерел) на запропоновані завдання чи запитання:
1. Порівняти дефініції поняття позитивної психотерапія з позицій різних авторів. 
2. Скласти план-схему щодо етапів становлення психотерапії як науки. 
3. З’ясувати сутність різниці задач та цілей різних психотерапевтичних моделей, скласти таблицю порівняльного аналізу. 
4. Записати особисті роздуми стосовно методологічних проблем позитивної психотерапії.
5. Проаналізувати показання та протипоказання до позитивної психотерапії. 
6. Скласти схему «мішеней» психологічного впливу. 
7. Визначити базові техніки основних напрямів позитивної психотерапії. 
8. Підготувати тези виступу щодо моделей поведінки психотерапевта.
9. Записати особисті роздуми щодо застосування психодинамічної психотерапії у сучасному українському просторі.
10. Підготувати реферативний матеріал за темою «Ключовий конфлікт». 
11. Розкрити основний зміст відкритості та ввічливісті в реалізації ключового конфлікту. 
12. В письмовому вигляді створити власну модель переробки конфлікту та шляхи виходу з нього. Проаналізувати думки авторів щодо концепції «Я», «МИ», «Ти», «Пра-МИ». Створити порівняльну таблицю. 
13. Ознайомтесь з думками вчених та проаналізуйте роботу з внутрішнім конфліктом. 
14. Визначте, в чому полягає взаємозв’язок актуального, внутрішнього та базового конфлікту. Законспектуйте поняття «інвентаризація»: формулювання актуального, ключового, базового та внутрішнього конфлікту.
15. Законспектувати одне першоджерело автора (на вибір), який практикує п’ятиступеневу терапевтичну стратегію. 
16. Більш детально розкрити сутність даної терапевтичної стратегії. 
17. Охарактеризуйте спостереження та дистанціювання: мікро-макро травми. 
18. Інструменти спостереження; позитивна інтерпретація, транскультуральний підхід. 
19. Ситуаційне підбадьорювання: пошук ресурсу, інструменти мотивації.
20. Охарактеризуйте основні сфери реалізації життєвої енергії особистості. У чому полягають реакції «втечі» в кожну зі сфер? 
21. Поясніть, як ви розумієте наведені положення: - Вірь в Бога, але міцно прив’язуй свого верблюда. - Чому ти стоїш на одній нозі? У тебе є друга нога. Випрями другу ногу і встань на неї. - Не дозволяйте своїм невдачам забирати у вас останні сили! Бо з віри у перемогу і позитивне світосприйняття, які заряджають нас рятівною думкою про те, що невдачі минущі, виростають сили, які перетворюють кризи у перемоги (Лежен Ж. Еріх). - Якщо ти шукаєш людину, яка би простягнула тобі руку допомоги, згадай, що у тебе вже є дві руки. - Кожна грубість має своє походження у слабкості (Сенека). 
22. Законспектувати одне першоджерело автора (на вибір), який практикує техніки роботи в позитум-підході.
Теми доповідей:
1. Загальні фактори ефективності позитивної психотерапії. 
2.Транскультуральний підхід. 
3. Балансна модель позитум-підходу. 
4. Актуальні та базові здібності. Опитувальник. 
5. Писхосоматика в позитивній психотерапії. 
6. Модель роду в позитум-підході. 
7. Метафора, казки, притчі, висловлювання, анекдоти в позитивній психотерапії. 
8. Модель «Балансу». 
9. Модель «Актуальні здібності».  
10. Модель «Ідентифікації». 
11. Функції історій як дзеркала, моделі, медіатора. 
12. Історія, як носій традицій та міжкультуральний посередник. 
13. Розвиток світогляду щодо природи людини в рамках різних психотерапевтичних шкіл. 
14. Труднощі та вигоди життя у мультикультуральному світі. 
15. Ментальні моделі та міжособистісні проблеми. 
16. Техніка конструювання та використання метафор. 
17. Позитивний підхід у сімейному консультуванні. 
18. Робота з концепціями у позитивній психотерапії. 
19. Позитивна психотерапія та робота зі смертю. 
20. Невроз страху смерті та ставлення до смерті як екзистенцій на проблема. 
21. Позитивний підхід у роботі в групі. 
22. Технологія ведення закритої психотерапевтичної групи в контексті позитивної психотерапії. 
23. Позитивний підхід в роботі з основними життєвими цінностями: самореалізація, сім’я, здоров’я. 
24. Короткострокова позитивна психотерапія. 
25. Основні психологічні захисти та фази інфантильного розвитку. 
26. Психодинамічний підхід до розвитку та теорія психосексуального розвитку. 
27. Застосування п’ятикрокової стратегії у самодопомозі, терапії та освіті.
28. Перше інтерв’ю у психотерапії як терапевтичний інструмент. 
29. Позитивна інтерпретація захворювань шкіри та алергії. 
30. Позитивна інтерпретація синдромів остеохондрозу.

10. МЕТОДИ НАВЧАННЯ
Методами контролю є: усний, письмовий, програмований, підсумковий контроль. У процесі викладання дисципліни застосовуються різні методи навчання:
· усне обговорення питань теми із залученням більшої частини студентів групи; 
· розв’язування ситуаційних завдань;
· робота в групах;
· аналіз кейсів;
· круглі столи, дебати з соціально важливих проблем:
· дискусії з проблемних ситуацій; 
· тестування в письмовій формі; 
· виконання письмових завдань тощо.

[bookmark: _heading=h.l7njc9hav8hj]11.  МЕТОДИ ФОРМИ КОНТРОЛЮ, РОЗПОДІЛ БАЛІВ, ЯКІ ОТРИМУЮТЬ СТУДЕНТИ
Оцінювання навчальної діяльності студентів регламентовано Положенням про “Порядок оцінювання знань студентів під час поточного та кінцевого контролю з дисципліни в НМУ імені О.О. Богомольця” (Протокол засідання Вченої ради НМУ імені О.О. Богомольця №4 від 28.11.23р.).
Усний та письмовий контроль засвоєння теми здійснюється на лекціях і практичних заняттях.
Контроль здобуття практичних умінь та навичок здійснюється на практичних заняттях методом спостереження.
Контроль виконання самостійної роботи здійснюється у письмовій (письмова форма передбачає представлення як у паперовому, так і / або в електронному вигляді) і усній формі.
Поточний контроль здійснюється в процесі вивчення дисципліни на практичних заняттях і проводиться у терміни, які визначаються календарним планом. Завданням поточного контролю є перевірка розуміння та засвоєння теоретичного матеріалу, вироблення навичок і умінь самостійно опрацьовувати тексти, здатності осмислити зміст теми, умінь публічно чи письмово представити певний матеріал (презентація).
Поточний контроль для студентів денної та вечірньої форм навчання складають бали, які вони накопичили під час всіх аудиторних занять. Пропущений матеріал з практичних занять студент опрацьовує самостійно без нарахування балів. 
Критеріями оцінювання знань студентів є: систематичність, активність, своєчасність та результативність роботи над вивченням програмного матеріалу дисципліни, у т.ч. виконання творчих завдань та розв’язання ситуативних задач; виконання завдань для самостійного опрацювання.
Форми оцінювання поточної навчальної діяльності стандартизовані і включають контроль теоретичної та практичної підготовки.
Поточний контроль знань, умінь та навичок студентів передбачає застосування таких видів діяльності: тестові завдання; обговорення проблеми, дискусія; аналіз конкретних ситуацій (поданих у вигляді усного, текстового або графічного матеріалу); кейс-методи; презентації результатів індивідуальної роботи; інші.
Формою кінцевого контролю успішності навчання з дисципліни є диференційований залік.
До кінцевого контролю з дисципліни допускаються студенти при умові відвідування не менше 75% навчальних аудиторних занять із всією накопиченою сумою балів впродовж вивчення дисципліни (курсу) «Клінічна психологія в моделі позитивної психотерапії». У випадку, якщо студент відвідав менше, ніж 75% (пропусків у студента більше 25%) навчальних аудиторних занять, то він вважається таким, який не виконав навчальну програму й навчальний план з дисципліни, а отож має право  повторно вивчати дисципліну. 
Диференційований залік з дисципліни «Клінічна психологія в моделі позитивної психотерапії» – це форма підсумкового контролю, що полягає в оцінці засвоєння студентами навчального матеріалу виключно на підставі результатів поточного навчання та виконання завдань самостійної роботи і, відповідно до навчального плану, не передбачає окремого навчального заняття для приймання заліку. На останньому тематичному навчальному занятті, після закінчення обговорення теми заняття викладач навчальної групи оголошує суму балів студента за результатами поточного контролю і за виконання індивідуального завдання.
Зарахування кредиту за вивчену дисципліну здійснюється при умові накопичення загальної кількості отриманих студентом денної та вечірньої форм навчання балів, що має бути не меншою за мінімальну, яка визначена робочою навчальною програмою з дисципліни і відповідає мінімальному значенню оцінки Е, а отже, складає 111 балів. Максимальна кількість балів, яку може набрати студент з дисципліни за поточну навчальну діяльність – 200 балів за шкалою ECTS.  
Оцінка з дисципліни визначається як сума оцінок поточної навчальної діяльності у балах, що виставляються на кожному семінарському занятті за відповідною темою і кількістю балів за виконання індивідуального завдання. 
Під час оцінювання засвоєння кожної теми модуля студенту виставляються оцінки за 5-ти бальною (традиційною) шкалою та за 200-бальною шкалою з використанням прийнятих та затверджених критеріїв оцінювання для відповідної дисципліни. 
При цьому враховуються усі види робіт, передбачені методичною розробкою програми для вивчення теми. Студент повинен отримати оцінку з кожної теми. Виставлені за традиційною шкалою оцінки конвертуються у бали залежно від кількості тем у модулі. 
Конвертація у бали традиційних оцінок (денна форма навчання)
	Номер модуля кількість навчальних годин/кількість кредитів ECTS
	Кількість змістових модулів, їх номери
	Кількість  оцінюваних практичних занять
	Конвертація у бали традиційних оцінок
	Мінімальна кількість балів з дисципліни

	
	
	
	Традиційні оцінки
	Бали за виконання індивідуального завдання
	

	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	

	Модуль 1 
   90\3.0
	
1
	10
	18
	14
	11
	0
	20
	111



Конвертація у бали традиційних оцінок (вечірня форма навчання)
	Номер модуля кількість навчальних годин/кількість кредитів ECTS
	Кількість змістових модулів, їх номери
	Кількість  оцінюваних практичних занять
	Конвертація у бали традиційних оцінок
	Мінімальна кількість балів з дисципліни

	
	
	
	Традиційні оцінки
	Бали за виконання індивідуального завдання
	

	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	

	Модуль 1 
   90\3.0
	
1
	6
	30
	25
	20
	0
	20
	111



Вага кожної теми у межах курсу в балах має бути однаковою. 
Форми оцінювання поточної навчальної діяльності стандартизовані і включають контроль теоретичної та практичної підготовки.
Самостійна робота студентів (доповідь підготовленого реферату, презентація опрацьованого першоджерела тощо), яка передбачена темою заняття поряд із аудиторною роботою, оцінюється під час поточного контролю теми на відповідному занятті. 
ЗАГАЛЬНЕ ОЦІНЮВАННЯ ДИСЦИПЛІНИ (денна форма навчання)
	Види роботи
	Сума балів
	Форма підсумкового контролю

	Поточна успішність (тем практичних занять – 10;   1 тема – 18 балів) 
	180
	
Диф. залік

	Самостійна робота – 
	20
	

	ВСЬОГО:                            
	200
	



Сума балів з дисципліни для студентів денної та вечірньої форм навчання дорівнює сумі балів за поточний контроль та виконання індивідуального завдання.
 ЗАГАЛЬНЕ ОЦІНЮВАННЯ ДИСЦИПЛІНИ (вечірня форма навчання)
	Види роботи
	Сума балів
	Форма підсумкового контролю

	Поточна успішність (тем практичних занять – 6;   1 тема – 30 балів) 
	180
	
Диф. залік

	Самостійна робота – 
	20
	

	ВСЬОГО:                            
	200
	


Поточний контроль для студентів заочної форми навчання складають бали, які вони накопичили під час аудиторних занять. 
Пропущений матеріал з практичних занять студент опрацьовує самостійно без нарахування балів. 
Конвертація у бали традиційних оцінок (заочна форма навчання) 
	Номер модуля кількість навчальних годин/кількість кредитів ECTS
	Кількість змістових модулів, їх номери
	Кількість  оцінюваних практичних занять
	Конвертація у бали традиційних оцінок
	Мінімальна кількість балів з дисципліни*

	
	
	
	Традиційні оцінки
	Бали за виконання індивідуального завдання
	

	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	

	Модуль 1 
   90\3.0
	
1
	3
	20
	14
	9
	0
	20
	111



Контрольна робота ‒ обов’язковий елемент для студентів заочної форми навчання, і є інструментом контролю засвоєння тем, винесених на самостійне опрацювання. Проводиться шляхом виконання письмової роботи (теоретичні питання, розрахункові та ситуаційні задачі). Сума балів за контрольну роботу обчислюється на підставі оцінок за традиційною шкалою, виставлених за кожне завдання контрольної роботи. Сума балів за виконання всіх завдань контрольної роботи становить 120 балів. 
ЗАГАЛЬНЕ ОЦІНЮВАННЯ ДИСЦИПЛІНИ (заочна форма навчання)
	Види роботи
	Сума балів
	Форма підсумкового контролю

	Поточна успішність (тем практичних занять у кожному семестрі – 3;   
1 тема – 20 бали, 
Самостійна робота – 20 балів
 Разом поточна робота студента
	80 
	

Диф. залік 

	Контрольна робота
	120
	

	ВСЬОГО:                            
	200
	



Оцінювання результатів складання підсумкового контролю здійснюється за 200 бальною системою контролю знань, прийнятого в університеті та національною шкалою і відображаються у відповідних відомостях.
Оцінювання знань із дисципліни проводять за відповідною шкалою:
ШКАЛА ECTS
	Оцінка за національною шкалою
	Границі оцінок
ECTS
	Оцінка ECTS
	Описання

	Відмінно
	170-200
	А
	Відмінно
(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	

Добре
	155 -169
	В
	Дуже добре
(вище середнього рівня з кількома помилками)

	
	140 - 154
	С
	Добре 
(в цілому правильне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	

Задовільно
	125 - 139
	D
	Задовільно 
(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	
	111 - 124
	E
	Достатньо 
(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	

Незадовільно
	60 - 110
	Fx
	Незадовільно 
(з можливістю повторного складання)

	
	1 - 59
	F
	Незадовільно 
(з обов’язковим повторним вивченням дисципліни)



12. ПОЛІТИКА КУРСУ
· [bookmark: _heading=h.y0mgzxh5gnvi]відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання, за яке нараховуються бали; 
· самостійне виконання всіх видів робіт, завдань, форм контролю, передбачених робочою  програмою даної навчальної   дисципліни;
· посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, відомостей;
· надання достовірної інформації  про використані методики досліджень і джерела інформації;
· усі письмові роботи перевіряються на наявність плагіату і допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями не більше 20%; 
· роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку.
13. МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
1. Онлайн-курс на платформі дистанційного навчання LIKAR_NMU
2. Дидактичні матеріали з дисципліни:
· Методичні рекомендації до лекційних та практичних занять;
· Методичні рекомендації до самостійної роботи студентів;
· Довідник студента;
· Практикум з дисципліни;
· Завдання до поточного контролю знань, умінь і практичних навичок з дисципліни;
3. Електронний навчальний контент з дисципліни.
4. Рекомендована література.
5. Мультимедійний лекційний матеріал.

14. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА
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1.   У. Бьоссманн, А. Реммерс (ред.) Позитивна психодинамічна психотерапія: підручник. Вісбаден: WAPP Press, 2025.
2. Гірченко О.Л. Позитивна психотерапія: навч.-метод. посібник для здобувачів вищої освіти спеціальності 053 «Психологія» / укладач Гірченко О.Л.; Національний університет «Чернігівський колегіум імені Т.Г. Шевченка». Чернігів: Національний університет «Чернігівський колегіум імені Т.Г. Шевченка», 2023. 86 с.
3.    Гордієнко-Митрофанова І. Позитивна психотерапія [Електронне видання] : навч. посіб. з психотерапевт. практик розвитку усвідомленої стресостійкості / І. Гордієнко-Митрофанова, Д. Гоголь. – Електрон. дан. – Київ : ГО «МНГ», 2022. – 221 с.
          Додаткова:
1. Remmers, A. (2020). Theoretical Foundations and Roots of Positive Psychotherapy. In: Messias E., Peseschkian H., Cagande C. (Editors) Positive Psychiatry, Psychotherapy and Psychology, (pp. 297-308), Springer, Cham (Switzerland).
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[bookmark: _heading=h.zemquekza03] Електронні ресурси:
1. Google Scholar або Google Академія – вільна доступна пошукова система, яка індексує повний текст наукових публікацій всіх форматів і дисциплін. Link: https://scholar.google.com 
2. ResearchGate - науковий портал та соціальна мережа, засіб співробітництва між вченими з будь-яких наукових дисциплін. Link: https://www.researchgate.net  
3. ScienceDirect - одна з найбільших онлайн-колекцій опублікованих наукових досліджень. Link: https://www.sciencedirect.com  
4. Scopus – бібліографічна і реферативна база наукових видань. Link: https://www.scopus.com  
5. Web of Science – платформа, на якій розміщено бази наукової літератури і патентів. Link: https://www.webofknowledge.com  
6. Національна наукова медична бібліотека України: https://library.gov.ua/ 
[bookmark: _heading=h.qg9whgasu3ol]



