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1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
ОК 14 Психологія стосунків
	
Найменування показників
	Галузь знань,
спеціальність,
освітній рівень
	Характеристика 
навчальної дисципліни

	
	
	денна форма 
	вечірня форма 
	[bookmark: _heading=h.2cfy6834dtw2]заочна форма

	Кількість      кредитів - 3
	Галузь знань:
 С - Соціальні науки, журналістика, інформація та міжнародні відносини
	
Основна


	Модулів - 1
	
Спеціальність:
С4 «Психологія»

	
Рік підготовки: 1


	Змістових модулів - 1
	
	

	Індивідуальне науково- дослідне завдання
	
	
Семестр: 1 або 2


	Загальна кількість годин -90
	
	Лекції: 

	
	
	10 годин
	6 годин
	4 години

	
Тижневих годин:
[bookmark: _heading=h.2kd8tv12tyy4]аудиторних – 2, самостійна робота студента - 6 

	
Освітньо-кваліфікаційний рівень: 
«бакалавр»
	Практичні заняття:


	
	
	20 годин
	12 години
	6 годин

	
	
	Самостійна робота: 

	
	
	60 годин
	72 годин
	80 годин

	
	
	Вид контролю: Диф.залік
-



2. МЕТА, ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
        Метою навчальної дисципліни є оволодіння вміннями ефективно спілкуватися, розуміти власні емоційні стани, вміння висловлювати їх конструктивним способом. Розвивати вміння та навички взаємодії, які допомагають побудувати здорове й розуміюче середовище, вміння відчувати комфорт в стосунках, вміння обговорювати свої потреби й проблеми інших людей в стосунках.
Компетентності та результати навчання: до програмних компетентностей за освітньо-професійною програмою спеціальності С4 Психологія, формування яких забезпечуються при навчанні дисципліни “Психологія стосунків” належать (ОК 14: ЗК 1-6; СК 1-4, 10-11; ПРН 1-4, 10, 13): 
Інтегральна компетентність: здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у сфері психології та клінічної психології, що передбачає застосування основних психологічних теорій та методів та характеризується комплексністю та невизначеністю умов.
Загальні компетентності (ЗК): 
ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК2. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.
ЗК3. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.
ЗК4. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 
ЗК5. Здатність бути критичним і самокритичним.
ЗК6. Здатність приймати обґрунтовані рішення.
Спеціальні (фахові, предметні) компетентності (ФК):
СК1. Здатність оперувати категоріально-понятійним апаратом психології.
СК2. Здатність до ретроспективного аналізу вітчизняного та зарубіжного досвіду розуміння природи виникнення, функціонування та розвитку психічних явищ.
СК3. Здатність до розуміння природи поведінки, діяльності та вчинків (зокрема, в контексті організації заходів раннього втручання).
СК4. Здатність самостійно збирати та критично опрацьовувати, аналізувати та узагальнювати психологічну інформацію з різних джерел.
СК10. Дотримуватися у фаховій діяльності норм професійної етики та керуватися загальнолюдськими цінностями.
СК11. Здатність до особистісного та професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку.
Програмні результати навчання: 
ПРН1. Аналізувати та пояснювати психічні явища, ідентифікувати психологічні проблеми та пропонувати шляхи їх розв’язання.
ПРН2. Розуміти закономірності та особливості розвитку і функціонування психічних явищ в контексті професійних завдань.
ПРН3. Здійснювати пошук інформації з різних джерел, у т. ч. з використанням інформаційно-комунікаційних технологій, для вирішення професійних завдань.
ПРН4. Обґрунтовувати власну позицію, робити самостійні висновки за результатами власних досліджень і аналізу літературних джерел.
ПРН8. Презентувати результати власних досліджень усно / письмово для фахівців і нефахівців.
ПРН9. Пропонувати власні способи вирішення психологічних задач і проблем у процесі професійної діяльності, приймати та аргументувати власні рішення щодо їх розв’язання (зокрема, щодо організації заходів раннього вручання).
ПРН13. Взаємодіяти, вступати у комунікацію, бути зрозумілим, толерантно ставитися до осіб, що мають інші культуральні чи гендерно-вікові відмінності.
Критерії оцінювання результатів навчання 
Оцінювання навчальної діяльності студентів регламентовано Положенням про “Порядок оцінювання знань студентів під час поточного та кінцевого контролю з дисципліни в НМУ імені О.О. Богомольця” (Протокол засідання Вченої ради НМУ імені О.О. Богомольця №4 від 28.11.23р.).
Поточний контроль для студентів денної форми навчання складають усі бали, які вони накопичили під час всіх аудиторних занять. За кожний етап заняття і елемент поточного контролю студент отримує традиційну оцінку “5”, “4”, “3”, “2”, із яких викладач формує середню арифметичну оцінку за заняття, яка конвертується у бали згідно з шкалою (розподілу), що передбачена робочою навчальною програмою, яка була складена і затверджена до початку вивчення дисципліни. У випадку, якщо під час формування середньої арифметичної традиційної оцінки за заняття студент отримує традиційну оцінку “2”, то дана оцінка конвертується у 0 балів.
Результати контролю рівня знань, кожної складової заняття, зокрема, тестів оцінюють згідно з даною шкалою:
59% та менше правильних відповідей - оцінка “2”;
60% - 74% правильних відповідей - оцінка “3”;
75% - 89% правильних відповідей - оцінка “4”;
90% - 100% правильних відповідей - оцінка “5”.
Орієнтовні норми оцінювання відповідей студента:
Оцінку «Відмінно» одержує студент – якщо студент глибоко і всебічно знає зміст курсу, ознайомлений з рекомендованою навчально-методичною літературою, науковими першоджерелами, логічно і самостійно мислить, будує правильно і повно відповідь, що викладена літературною мовою у логічній послідовності,  вільно використовує набуті теоретичні знання при аналізі, висловлює своє ставлення до тих чи інших проблем, пов‘язує матеріал із профілем медичного вищого навчального закладу, демонструє високий рівень засвоєння знань, протягом семестру отримував переважно “5”.
Оцінку «Добре» одержує студент – коли студент твердо знає курс і рекомендовану літературу, добре засвоїв матеріал і аргументовано викладає його, висловлює свої міркування про ті чи інші психологічні феномени, але припускається певних неточностей і похибок у логіці викладу. Недоліки легко виправляються при відповідях на додаткові запитання викладача. Протягом семестр отримував переважно “4”.
Оцінку «Задовільно» одержує студент – якщо студент в основному знає курс, ознайомлений з рекомендованою літературою, але непереконливо відповідає, плутає терміни, невпевнено почувається, демонструє розуміння навчального матеріалу при недостатній повноті засвоєння понять або непослідовному викладі матеріалу, виявляє неточності у знаннях, не вміє оцінювати факти та явища, пов‘язувати їх із майбутнім фахом. Протягом семестру відповідав в основному на “3”.


Оцінку «Незадовільно» одержує студент – коли студент не опанував зміст курсу, вкрай слабо знає загальну літературу курсу, не володіє науковими фактами, визначеннями, категоріями, правилами та законами. Відсутнє загально гуманітарне та наукове мислення, практичними навичками не володіє. Відповідь неправильна, студент виявляє незнання основних понять предмету. Часто пропускав лекції. На заняттях отримував в основному “2”.


Матриця компетентностей
	ОК 14
	ІК
	ЗК 1-4
	ЗК
5-6 
	СК 1-4
	СК 10
	СК 11
	ПРН 1-2
	ПРН 3-4
	ПРН 8
	ПРН 9
	ПРН 13

	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+


Матриця відповідності визначених Стандартом компетентностей дескрипторам НРК
	






Класифікація компетентностей за НРК
	Знання
Зн 1 Концептуальні знання, набуті у процесі навчання та професійної діяльності, включаючи певні знання сучасних досягнень 
Зн 2 Критичне осмислення основних теорій, принципів, методів, понять у навчанні та професійної діяльності
	Уміння/Навички
УМ 1 Розв’язання складних непередбачуваних задач і проблем у спеціалізованих сферах професійної діяльності та або навчання, що передбачає збирання та інтерпретацію інформації (даних), вибір методів та інструментальних засобів застосування інноваційних підходів
	Комунікація
К 1 донесення до фахівців і нефахівців інформації, ідей, проблем, рішень та власного досвіду в галузі професійної діяльності 
К 2 Здатність ефективно формувати комунікативну стратегію
	Відповідальність і автономія 
АВ1 Управління комплексними діями або проектами, відповідальність за прийняття рішень у непередбачуваних умовах 
АВ2 Відповідальність за професійний розвиток окремих осіб та/або груп осіб, здатність до подальшого навчання з високим рівнем автономності

	1
	2
	3
	4
	5

	Загальні компетентності

	ЗК1. Здатність застосовувати набуті знання у практичних ситуаціях.
	Зн1, Зн2
	Ум1
	К1
	АВ1

	ЗК 2. Знання та розуміння предметної галузі та розуміння професії.
	Зн1
	Ум1
	К1
	АВ2

	ЗК 3. Здатність до пошуку та аналізу інформації з різних джерел.
	Зн1
	Ум1
	К1
	АВ1

	ЗК 4. Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми.
	-
	-
	К1, К2
	АВ3

	ЗК 5. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.
	-
	-
	К1
	АВ3

	ЗК 6. Здатність приймати обґрунтовані рішення.
	Зн1
	Ум3
	К1, К2
	АВ2

	ЗК12. Здатність спілкуватися іноземною мовою.

	Зн1
	Ум3
	К1, К2
	АВ2

	ЗК 13. Здатність до самоосвіти та саморозвитку.
	Зн1
	Ум3
	К1, К2
	АВ2

	Спеціальні (фахові) компетентності

	1
	2
	3
	4
	5

	СК1. Здатність оперувати категоріально-понятійним апаратом психології.
	
Зн2
	
Ум2
	
К2
	
АВ2

	СК2. Здатність до ретроспективного аналізу вітчизняного та зарубіжного досвіду розуміння природи виникнення, функціонування та розвитку психічних явищ.
	
Зн1
	
Ум1
	
К1
	
АВ1

	СК3. Здатність до розуміння природи поведінки, діяльності та вчинків (зокрема, в контексті організації заходів раннього втручання).
	
Зн2
	
Ум2
	
К2
	
АВ2

	СК7. Здатність аналізувати та систематизувати одержані результати, формулювати аргументовані висновки та рекомендації.
	
Зн2
	
Ум2
	
К2
	
АВ2

	СК8. Здатність організовувати та надавати психологічну допомогу (індивідуальну та групову, в т.ч. особам, які отримали психологічні травми, зокрема внаслідок війни). 
	
Зн2
	
Ум2
	
К2
	
АВ2

	СК9. Здатність здійснювати просвітницьку та психопрофілактичну роботу відповідно до запиту.
	
Зн2
	
Ум2
	
К2
	
АВ2

	СК10. Дотримуватися у фаховій діяльності норм професійної етики та керуватися загальнолюдськими цінностями.
	
Зн2
	
Ум2
	
К2
	
АВ2

	СК11. Здатність до особистісного та професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку.
	
Зн2
	
Ум2
	
К2
	
АВ2

	СК12. Налагоджувати та підтримувати контакти з фаховими спільнотами, ефективно взаємодіяти з колегами в моно - та мультидисциплінарних командах.
	
Зн2
	
Ум2
	
К2
	
АВ2

	СК17. Демонструвати розуміння закономірностей функціонування психіки у нормі та патології у контексті визначення та розв’язання професійних завдань
	Зн1
	Ум3
	К1, К2
	АВ2

	СК18. Встановлювати та підтримувати фахову взаємодію з представниками суміжних спеціальностей (лікарями, соціальними працівниками тощо)
	Зн1
	Ум3
	К1, К2
	АВ2














Матриця відповідності визначених Стандартом результатів навчання та компетентностей
	Програмні результати навчання
	Компетентності

	
	Інтегр
альна
компе
тентність
	Загальні компетентності
	Спеціальні (фахові) компетентності

	
	
	ЗК1
	ЗК2
	ЗК3
	ЗК4
	ЗК5
	ЗК6
	СК1
	СК2
	СК3
	СК4
	СК10
	СК11

	ПРН1 
	+
	-
	+
	-
	-
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	-
	-

	ПРН2 
	+
	+
	+
	+
	+
	-
	+
	+
	+
	+
	+
	-
	-

	ПРН3
	+
	-
	+
	+
	+
	+
	-
	+
	-
	-
	+
	-
	-

	ПРН4 
	+
	-
	+
	+
	-
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	-
	-

	ПРН8 
	+
	+
	+
	-
	-
	+
	+
	-
	-
	-
	+
	+
	-

	ПРН9
	+
	+
	-
	-
	+
	+
	+
	-
	-
	+
	+
	+
	-

	ПРН13
	+
	+
	-
	-
	+
	+
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	+



3.	СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин
денна / вечірня / заочна форма

	
	всього
	л
	пр.
	с.р.

	Модуль 1. Психологія стосунків.

	Змістовий модуль 1. Сучасні підходи у психології стосунків

	Сучасні психологічні теорії, які досліджують психологію стосунків.
	18 /17 /18
	2 / 1 / 1
	4 / 2 / 1

	12 / 14 / 16

	Психологія стосунків та соціальний вплив.
	18 / 17/18
	2 / 1 / 1
	4 / 2 / 1
	12 / 14 / 16

	Психологічне насилля в стосунках.  
	18 / 17/18
	2 / 1 / 1
	4 / 2 / 1
	12 / 14 / 16

	Психологія стосунків в навчальному процесі.
	18 / 17/17
	2 / 1 / -
	4 / 2 / 1
	12 / 14 / 16

	Психотерапевтичні технології на встановлення гармонійних стосунків.
	18 / 22/19
	2 / 2 / 1
	4 / 4 / 2
	12 / 16 / 16

	Всього годин:
	90 / 90/90
	10 / 6 / 4
	20 / 12 / 6
	60 / 72 / 80



4. ТЕМИ ЛЕКЦІЙ
	№ п.п.
	Тема
	К-ть годин

	
	
	денна форма 
	вечірня форма 
	заочна форма

	1.
	Сучасні психологічні теорії, які досліджують психологію стосунків.
	2
	1
	1

	2.
	Психологія стосунків та соціальний вплив.
	2
	1
	1

	3.
	Психологічне насилля в стосунках.  
	2
	1
	1

	4.
	Психологія стосунків в навчальному процесі.
	2
	1
	-

	5.
	Психотерапевтичні технології на встановлення гармонійних стосунків.
	2
	2
	1

	
	Всього годин:
	10
	6
	4


5. ТЕМИ СЕМІНАРСЬКИХ ЗАНЯТЬ
Згідно робочої програми навчальної дисципліни семінарські заняття не заплановані.
6. ТЕМИ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ

	№ п.п.
	Тема
	К-ть годин

	
	
	денна форма
	вечірня форма
	заочна форма

	1.
	Тема 1.  Сучасні психологічні теорії, які досліджують психологію стосунків.
	4
	2
	1

	2.
	Тема 2. Психологія стосунків та соціальний вплив.
	4
	2
	1

	3.
	Тема 3. Психологічне насилля в стосунках.  
	4
	2
	1

	4.
	Тема 4. Психологія стосунків в навчальному процесі.
	4
	2
	1

	5.
	Тема 5. Психотерапевтичні  технології на встановлення гармонійних стосунків.
	4
	4
	2

	
	Всього годин:
	20
	12
	6




7. ТЕМИ ЛАБОРАТОРНИХ ЗАНЯТЬ

Згідно робочої програми навчальної дисципліни лабораторні заняття не заплановані.
8. САМОСТІЙНА  РОБОТА 
	№
	Назва теми
	Кількість годин

	
	
	денна форма
	вечірня форма
	заочна форма

	1. 
	Підготовка до практичних занять: опрацювання теоретичного матеріалу, виконання завдань у робочому зошиті, опрацювання практичних навичок.
	40
	52
	20

	2. 
	Вивчення тем, які не входять до плану аудиторних занять.
	20
	20
	10

	3. 
	Виконання контрольної роботи.
	-
	-
	50

	
	Разом  
	60
	72
	80



                                         9. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ
Індивідуальне завдання є видом позааудиторної індивідуальної діяльності студента, результати якої використовуються у процесі вивчення програмного матеріалу навчальної дисципліни. На індивідуальну роботу відводяться бали з поточного контролю за рішенням кафедри. Бали за індивідуальні завдання нараховуються студентові за різні види індивідуальних завдань і додаються до суми балів, набраних студентом на заняттях під час поточної навчальної діяльності.
Мета: самостійне вивчення частини програмного матеріалу, систематизація, узагальнення, закріплення та практичне застосування знань із навчального курсу, удосконалення навичок самостійної навчально-пізнавальної діяльності.
Зміст: завершена теоретична або практична робота у межах навчальної програми курсу, яка виконується на основі знань, умінь та навичок, отриманих під час лекційних, семінарських, практичних занять і охоплює декілька тем або весь зміст навчального курсу.
         Виконання індивідуального завдання передбачає підготовку повідомлення або написання повідомлення-відповіді (на основі опрацювання першоджерел) на запропоновані завдання чи запитання:
1. Основи та клінічне значення материнської прив’язаності. 
2. Періодизація психічного розвитку дитини та материнські функції в різних напрямках психології (З.Фройд, Д.Віннікот, Дж.Боулбі). 
3. Єдність та самостійність матері та дитини в системі їх взаємин. 
4. Сучасна теорія прив’язаності в дослідженнях Кларка Бейма. 
5. Безумовна любов та романтичні взаємини. 
6. Умовна любов та її відмінність від безумовної. 
7. Чому важливо визначити відносини і коли час це зробити. 
8. Несвідоме та романтична любов. 
9. Вплив фантазій про майбутнього партнера на романтичну любов. 
10. Безпечне спілкування та романтичні стосунки. 
11. Емоційна грамотність в романтичних стосунках. 

10. МЕТОДИ НАВЧАННЯ
У процесі викладання дисципліни застосовуються різні методи навчання:
· усне обговорення питань теми із залученням більшої частини студентів групи; 
· розв’язування ситуаційних завдань;
· робота в групах;
· аналіз кейсів;
· круглі столи, дебати з соціально важливих проблем:
· дискусії з проблемних ситуацій; 
· тестування в письмовій формі; 
· виконання письмових завдань тощо.

12. МЕТОДИ ФОРМИ КОНТРОЛЮ, РОЗПОДІЛ БАЛІВ, ЯКІ ОТРИМУЮТЬ СТУДЕНТИ
[bookmark: _heading=h.96y4v2387gpf]Усний та письмовий контроль засвоєння теми здійснюється на лекціях і практичних заняттях.
Контроль здобуття практичних умінь та навичок здійснюється на практичних заняттях методом спостереження.
Контроль виконання самостійної роботи здійснюється у письмовій (письмова форма передбачає представлення як у паперовому, так і / або в електронному вигляді) і усній формі.
Поточний контроль здійснюється в процесі вивчення дисципліни на практичних заняттях і проводиться у терміни, які визначаються календарним планом. Завданням поточного контролю є перевірка розуміння та засвоєння теоретичного матеріалу, вироблення навичок і умінь самостійно опрацьовувати тексти, здатності осмислити зміст теми, умінь публічно чи письмово представити певний матеріал (презентація).
Поточний контроль для студентів денної та вечірньої форм навчання складають бали, які вони накопичили під час всіх аудиторних занять. Пропущений матеріал з практичних занять студент опрацьовує самостійно без нарахування балів. 
Критеріями оцінювання знань студентів є: систематичність, активність, своєчасність та результативність роботи над вивченням програмного матеріалу дисципліни, у т.ч. виконання творчих завдань та розв’язання ситуативних задач; виконання завдань для самостійного опрацювання.
Форми оцінювання поточної навчальної діяльності стандартизовані і включають контроль теоретичної та практичної підготовки.
Поточний контроль знань, умінь та навичок студентів передбачає застосування таких видів діяльності: тестові завдання; обговорення проблеми, дискусія; аналіз конкретних ситуацій (поданих у вигляді усного, текстового або графічного матеріалу); кейс-методи; презентації результатів індивідуальної роботи; інші.
Формою кінцевого контролю успішності навчання з дисципліни є диференційований залік.
До кінцевого контролю з дисципліни допускаються студенти при умові відвідування не менше 75% навчальних аудиторних занять із всією накопиченою сумою балів впродовж вивчення дисципліни (курсу) «Психологія стосунків». У випадку, якщо студент відвідав менше, ніж 75% (пропусків у студента більше 25%) навчальних аудиторних занять, то він вважається таким, який не виконав навчальну програму й навчальний план з дисципліни, а отож має право  повторно вивчати дисципліну. 
Диференційований залік з дисципліни «Психологія стосунків» – це форма підсумкового контролю, що полягає в оцінці засвоєння студентами навчального матеріалу виключно на підставі результатів поточного навчання та виконання завдань самостійної роботи і, відповідно до навчального плану, не передбачає окремого навчального заняття для приймання заліку. На останньому тематичному навчальному занятті, після закінчення обговорення теми заняття викладач навчальної групи оголошує суму балів студента за результатами поточного контролю і за виконання індивідуального завдання.
Зарахування кредиту за вивчену дисципліну здійснюється при умові накопичення загальної кількості отриманих студентом денної та вечірньої форм навчання балів, що має бути не меншою за мінімальну, яка визначена робочою навчальною програмою з дисципліни і відповідає мінімальному значенню оцінки Е, а отже, складає 111 балів. Максимальна кількість балів, яку може набрати студент з дисципліни за поточну навчальну діяльність – 200 балів за шкалою ECTS.  
Оцінка з дисципліни визначається як сума оцінок поточної навчальної діяльності у балах, що виставляються на кожному семінарському занятті за відповідною темою і кількістю балів за виконання індивідуального завдання. 
Під час оцінювання засвоєння кожної теми модуля студенту виставляються оцінки за 5-ти бальною (традиційною) шкалою та за 200-бальною шкалою з використанням прийнятих та затверджених критеріїв оцінювання для відповідної дисципліни. 
При цьому враховуються усі види робіт, передбачені методичною розробкою програми для вивчення теми. Студент повинен отримати оцінку з кожної теми. Виставлені за традиційною шкалою оцінки конвертуються у бали залежно від кількості тем у модулі. 
[bookmark: _heading=h.rv4lzetr72jf]Конвертація у бали традиційних оцінок (денна форма навчання)
	Номер модуля кількість навчальних годин/кількість кредитів ECTS
	Кількість змістових модулів, їх номери
	Кількість  оцінюваних практичних занять
	Конвертація у бали традиційних оцінок
	Мінімальна кількість балів з дисципліни*

	
	
	
	Традиційні оцінки
	Бали за виконання індивідуального завдання
	

	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	

	Модуль 1 
   90\3.0
	2
	10
	18
	14
	9
	0
	20
	111



Конвертація у бали традиційних оцінок (вечірня форма навчання)
	Номер модуля кількість навчальних годин/кількість кредитів ECTS
	Кількість змістових модулів, їх номери
	Кількість  оцінюваних практичних занять
	Конвертація у бали традиційних оцінок
	[bookmark: _heading=h.5ow3s64vbrge]Мінімальна кількість балів з дисципліни

	
	
	
	Традиційні оцінки
	Бали за виконання індивідуального завдання
	

	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	

	Модуль 1 
   90\3.0
	2
	6
	30
	25
	20
	0
	20
	111



Вага кожної теми у межах курсу в балах має бути однаковою. 
Форми оцінювання поточної навчальної діяльності стандартизовані і включають контроль теоретичної та практичної підготовки.
Самостійна робота студентів (доповідь підготовленого реферату, презентація опрацьованого першоджерела тощо), яка передбачена темою заняття поряд із аудиторною роботою, оцінюється під час поточного контролю теми на відповідному занятті. 
[bookmark: _heading=h.rwwsh8s2h9is]ЗАГАЛЬНЕ ОЦІНЮВАННЯ ДИСЦИПЛІНИ (денна форма навчання)
	Види роботи
	Сума балів
	Форма підсумкового контролю

	Поточна успішність 
(тем практичних занять – 10;   
1 тема – 18 балів ) 
	180
	
Диф. залік

	Самостійна робота – 
	20
	

	ВСЬОГО:                            
	200
	



Сума балів з дисципліни для студентів денної та вечірньої форм навчання дорівнює сумі балів за поточний контроль та виконання індивідуального завдання
 ЗАГАЛЬНЕ ОЦІНЮВАННЯ ДИСЦИПЛІНИ (вечірня форма навчання)
	Види роботи
	Сума балів
	Форма підсумкового контролю

	Поточна успішність 
(тем практичних занять – 6;   
1 тема – 30 балів ) 
	180
	
Диф. залік

	Самостійна робота – 
	20
	

	ВСЬОГО:                            
	200
	



Поточний контроль для студентів заочної форми навчання складають бали, які вони накопичили під час аудиторних занять. 
Пропущений матеріал з практичних занять студент опрацьовує самостійно без нарахування балів. 
Конвертація у бали традиційних оцінок (заочна форма навчання) 
	Номер модуля кількість навчальних годин/кількість кредитів ECTS
	Кількість змістових модулів, їх номери
	Кількість  оцінюваних практичних занять
	Конвертація у бали традиційних оцінок
	Мінімальна кількість балів з дисципліни*

	
	
	
	Традиційні оцінки
	Бали за виконання індивідуального завдання
	

	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	

	Модуль 1 
   90\3.0
	2
	3
	20
	14
	9
	0
	20
	111



Контрольна робота ‒ обов’язковий елемент для студентів заочної форми навчання, і є інструментом контролю засвоєння тем, винесених на самостійне опрацювання. Проводиться шляхом виконання письмової роботи (теоретичні питання, розрахункові та ситуаційні задачі). Сума балів за контрольну роботу обчислюється на підставі оцінок за традиційною шкалою, виставлених за кожне завдання контрольної роботи. Сума балів за виконання всіх завдань контрольної роботи становить 120 балів. 
ЗАГАЛЬНЕ ОЦІНЮВАННЯ ДИСЦИПЛІНИ (заочна форма навчання)
	Види роботи
	Сума балів
	Форма підсумкового контролю

	Поточна успішність (тем практичних занять у кожному семестрі – 3;   
1 тема – 20 бали, 
Самостійна робота – 20 балів
 Разом поточна робота студента
	80 
	

Диф. залік 

	Контрольна робота
	120
	

	ВСЬОГО:                            
	200
	



Оцінювання результатів складання підсумкового контролю здійснюється за 200 бальною системою контролю знань, прийнятого в університеті та національною шкалою і відображаються у відповідних відомостях.
Оцінювання знань із дисципліни проводять за відповідною шкалою:
ШКАЛА ECTS
	Оцінка за національною шкалою
	Границі оцінок
ECTS
	Оцінка ECTS
	Описання

	Відмінно
	170-200
	А
	Відмінно
(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	

Добре
	155 -169
	В
	Дуже добре
(вище середнього рівня з кількома помилками)

	
	140 - 154
	С
	Добре 
(в цілому правильне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	

Задовільно
	125 - 139
	D
	Задовільно 
(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	
	111 - 124
	E
	Достатньо 
(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	

Незадовільно
	60 - 110
	Fx
	Незадовільно 
(з можливістю повторного складання)

	
	1 - 59
	F
	Незадовільно 
(з обов’язковим повторним вивченням дисципліни)


Засоби діагностики успішності навчання: усне опитування під час практичних/семінарських занять, розв’язання ситуаційних завдань, перевірка виконання індивідуальних навчальних проектів, виступ перед аудиторією з презентацією на тему заняття, поточне та/або кінцеве тестування.
Перелік питань до кінцевого контролю знань з дисципліни:
1. Перерахуйте основні психолого-педагогічні моделі батьківсько-дитячих стосунків й назвіть основних представників. 
2. Дайте визначення поняттю батьківська позиція. 
3. Перерахуйте ключові поняття психоаналітичної моделі дитяче-батьківських взаємин.
4. Дайте визначення поняттю «батькіські установки». 
5. Перерахуйте ключові поняття біхевіористичної моделі дитяче-батьківських взаємин.
6. Перерахуйте найбільш типові ролі дитини у дисгармонійній  сімї й опишть їх. 
7. Дайте визначення поняттю «батьківське відношення». 
8. Перерахуйте ключові поняття гуманістичної моделі дитяче-батьківських взаємин.
9. Назвіть особистісні фактори батьків, що впливають на дитину. 
10. Дайте визначення поняттю «симбіоз». 
11. Охарактеризуйте основні методи виховання психоаналітичної моделі дитячо-батьківських взаємин.
12. Охарактеризуйте сучасні психологічні теорії, які досліджують психологію стосунків.
13. Охарактеризуйте психологія стосунків та соціальний вплив.
14. Охарактеризуйте психологічне насилля в стосунках. 
15.  Охарактеризуйте психологія стосунків в навчальному процесі.
16. Охарактеризуйте коучингові технології на встановлення гармонійних стосунків.
12. ПОЛІТИКА КУРСУ
· відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання, за яке нараховуються бали; 
· самостійне виконання всіх видів робіт, завдань, форм контролю, передбачених робочою  програмою даної навчальної   дисципліни;
· посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, відомостей;
· надання достовірної інформації  про використані методики досліджень і джерела інформації;
· усі письмові роботи перевіряються на наявність плагіату і допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями не більше 20%; 
· роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку.
13. МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
1. Онлайн-курс на платформі дистанційного навчання LIKAR_NMU
2. Дидактичні матеріали з дисципліни:
· Методичні рекомендації до лекційних та практичних занять;
· Методичні рекомендації до самостійної роботи студентів;
· Довідник студента;
· Завдання до поточного контролю знань, умінь і практичних навичок з дисципліни;
· Тестові завдання для поточного контролю.
3. Електронний навчальний контент дисципліни.
4. Рекомендована література.
5. Мультимедійний лекційний матеріал.

14. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА
[bookmark: _heading=h.tpud353igphm]Основна:
1. Недра Ґловер Тавваб. Без драми. Вид.: КСД. 2024. - 288с.
2. Амір Левін, Рейчел Геллер Теорія прихильності. Вид.: BookChef. 2024. - 304с.
3. Оксана Королович Він. Вона. Вони. Разом. Видавництво Ростислава Бурлаки. 2024. 624 с.
4. Володимир Станчишин. Для стосунків потрібні двоє. Віхола. 2021. - 280с.
5. Федоренко Р. П. Психологія сім’ї: навч. посіб. / Раїса Петрівна Федоренко. – Вид. 2-ге, змін. та доповн.– Луцьк : Вежа-Друк, 2021. – 480 с.
 Додаткова:
1. Григоращенко А. В. Прив’язаність як основа ефективного функціонування та психічного здоров’я дитини із неповних сімей [Електронний ресурс] / А. В. Горигоращенко, О. І. Кононенко // XII Міжнародна науково-практична конференція “SCIENTIFIC ACHIEVEMENTS OF MODERN SOCIETY”, 22-24 липняя 2020 г., Ліверпуль, Великобританія. – Ліверпуль, 2020. – С. 176–180. – Режим доступу: https://bit.ly/3EL8UKh   
2. Крижановська З., Бабак К. Емоційна прив’язаність дитини до матері як предиктор її соціальної адаптації до шкільного життя. Психологічні перспективи. Луцьк, 2021. Вип. 38. С.138 – 150. 
https://evnuir.vnu.edu.ua/handle/123456789/20191 
3. Крижановська З., Бабак К. Роль типу прив’язаності в сприйманні романтичних взаємин чоловіків та жінок. Психологічні перспективи. Луцьк, 2022. Вип. 39. С. 230 – 240. 
https://psychoprospects.vnu.edu.ua/index.php/psychoprospects/article/view/806
4. Крижановська З. (2021). Вплив типу прив’язаності людини на особливості її комунікації та відносини з іншими. Когнітивно-комунікативні стратегії розвитку здобувачів вищої освіти у процесі професійної підготовки [збірник тез всеукраїнського науково-практичного семінару]. Відп. ред. В.О. Коваль; укладачі О.С. Ковальчук, О.Т. Горіна. Дніпро: Дніпропетровський державний університет внутрішніх справ. 2021. C. 71‒ - 74. 
5. [bookmark: _heading=h.4n2u5w3ixgbn]Крижановська З. (2021). Надійний тип прив’язаності як основа розвитку психічного здоров’я дитини. Сучасні психологічні тенденції підтримки та відновлення психічного здоров’я особистості: теорія та практика, тези доповідей ІІ міжнарод. міждисциплінар. Конференції. Харків. С. 52 – 54. https://evnuir.vnu.edu.ua/handle/123456789/19692 
Електронні ресурси:
1. Бібліотека Національного медичного університету імені О.О.Богомольця https://librarynmu.com/
2. Наукова бібліотека ім. М.Максимовича https://library.knu.ua/
3. Національна бібліотека України http://www.nbuv.gov.ua/
4. Наукова бібліотека НаУКМА - Києво-Могилянська академія https://library.ukma.edu.ua/
5. [bookmark: _heading=h.4cdhz8ik2yj0]Національна наукова медична бібліотека України  https://library.gov.ua/


