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1.  OIHUC HABYAJBHOI JUCHUILIITHU

XapakrepucTuka

HaiiMenyBaHHS NOKA3HUKIB I'any3s 3HaHb, HABYAJIbHOI JUCHHUILTIHU

cneniajabHiCTh,

OCBIiTHIil piBeHb /leHHa (popMa HABYAHHSA
KiabkicTs  kpeauris - I'any3b 3HaHB: BubipkxoBa
3 xpemuTH 22 OxopoHa 310pOB’st
Monayais - 1

. . Pik miaroroku: 2.
3micToBUX Moay.JIiB - 1 CoeniaibHicTh:
InauBinyanbHe HAyKOBO- 221 Cromarosoris
AOCJIi/IHe 3aBJaHHS: Cemecrp: 1.
[Tcuxonoriuna
KOMIIETEHTHICTD JiKapsi
3arajbnbHa KiJILKiCTh TOIUH - Jexuii: /0 cooun
90
OcBiTHBO- IIpakTnyHi 3aHATTA:
TuskHeBUX rOAUH: KBaJipikaniinuii 20 200un
ayIUTOpHUX — 4, caMoCTiiiHa piBeHb:
pobota crysenTa - 2 «maricTp» Camocriiina po6ora: 60 cooun
Bua koHTpoOMIO: Ough. 3anik

2. META, OYIKYBAHI PE3YJIbTATU HABUAHHS TA KPUTEPII OLIHIOBAHHSA
PE3YJIbTATIB HABYHAHHA

Merta: chopMyBaTu cuUcTeMy 3HaHb Mpo MpodeciiiHuil po3BUTOK OCOOUCTOCTI (paxiBLs, CHPUATH
PO3BUTKY Y CTYJIEHTIB IMOYAaTKOBHX HAaBHYOK peduiekcii BiacHOi MalOyTHBOI MISTIbHOCTI, BMIHHS
aHai3yBaTu MpoQeciiiHy MisTIbHICTh B IIJIOMY, PO3YMIHHS 0COOIUBOCTEH MPO(deCitHOTO PO3BUTKY,
e(pEKTHBHOTO BUKOPUCTAHHS IHIUBIAyaJIbHUX OCOOJUBOCTEH 3 YypaxyBaHHSIM MOXKIIUBOCTEH
camopeanizailii K0>)kHOTro (axiBlis, a TAKOK PO3BUTOK Cy0‘€KTa mpalli B mpoleci npodecionanizamii
Ta npodeciorenesy ocobucrtocti, mpodeciiiHoi opieHTalii Ta MepeopieHTallll JIOAUHU, BHOOPY
npodecii, ToOy10BU Kap‘€pu TOMIO, aHAIII3 ICUXOJOTTYHUX aCMEKTiB CTUMYIIOBaHHSA MpodeciiHOro
MOTeHIIaTy MalOyTHIX (paxiBIiB, PO3KPHUTTS 3MICTy caMopeanizallii ocoductocti y npodeciiiaiit
IISUTBHOCTI

PesyabTaTn HaBYaHHSA:

- 3HATH: OCHOBHI KaTeropii Ta CkJ1afoBi MpodeciifHol AisabHOCTI JiKaps, npodeciiiHi BUMOTH
70 0COOMCTOCTI JIKapsi, MCUXO(I3I0NOTIUHY CKIIAJJOBY AiSIBHOCTI (axiBIiB, IO JONOMararTh
IHIIUM; CYTHICTh Ta MNPHHUUOM Mpo¢deciiHoro BiTOOPY CHELIaliCTiB; OCHOBHI HIAXOJH [0
opraizaiii pamioHaJbHOIO PEXHMY Mpali Ta BIANOYMHKY; BUAM aHali3y Ta OL[IHKM BJIACHOT
npogeciiHol JisUIBHOCTI; OpraHi3aliifHO-MEeTOA0JIOTIUHI NPUHIMINA TICUXOJIOTTYHOI CcIyXkOu B
oprasizairii; 0COOIMBOCTI PO3BUTKY CY0 ‘€KTa mpaili B mpolieci mpodecionanizailii Ta mpodecioreHe3y
ocobucTocTi, nmpodeciiiHoi opieHTalii Ta mepeopieHTalil JTOAUHU, BUOOPY mpodecii, modynoBu
Kap‘epu TOLIO,



- BMIiTH: BUKOPHCTOBYBATH TICHIXOJIarHOCTUYHI METOJMKH JUIS OIIHKH 1HJUBITYyaTbHHX
AKOCTeH (haxiBI[iB, METOJHUKH JJIS JIArHOCTHKH CHHIPOMY €MOLIHOTO BUTOPAHHS; 3aCTOCOBYBATH
MICUXOKOPEKI[IifHI Ta TMCHUXOTEPAaNeBTUYHI TEXHIKM Yy mpodeciiiHiii AisITBHOCTI; CTBOPIOBATH
CIPUSTIUBY IICUXOJIOTTYHY aTMmocdepy mHpu poOOTi 3 KIieHTaMH Ta B mnpodeciiiHoMy Ko,
npogeciiiHiil CIiTPHOTI; PO3BUBATH HABUYKHM peQIIeKCii, OLIHKN Ta aHali3y BJACHOTO €MOIIHOTO
cTany, nmpodeciiiHoi Ta IHIMX KOMIETEHTHOCTEH; 3aCTOCOBYBAaTH TEXHIKM Ta MPHAOMH CTpec- Ta
TaliM-MEHEDKMEHTY y BIJIACHIM mNpodeciiiHili AiSUTbHOCTI, MOSCHUTH CHENU(IKY MCHXOJIOTTIHUX
aCIIeKTiB CTHMYIIIOBaHHS TPOQEciiHOro NOTeHHiary MaiOyTHIX ¢axiBIiB, PO3KPHUTH 3MICT
caMmopeaiizamii ocoducTocTi y npodeciiHiil TisTbHOCTI

KpuTepii ouiHioBaHHSA pe3yJIbTaTiB HABYAHHS.
OcHoBHi kpuTepii:

° [IpaBunbHICTH, IOBHOTA Ta 0OCAT 3HaHBb, IX TOYHICTb
° SIKicTh BIAMOBII CTyA€HTa (OOTpyHTYBaHHS, TPAMOTHICTb, YITKICTB)
° HaBuuky BUKOPUCTaHHS TEOPETUYHUX 3HAHb Ta BMIHb.

Or1iHKa 3 TUCHUIUIIHA BU3HAYAETHCS K CyMa OIIIHOK MOTOYHOI HABYAJIbHOI AISUTBHOCT1 y Oanax, 1o
BHUCTaBJISIOTHCA Ha KOXXHOMY MPAKTUYHOMY 3aHATT1 3a BIANOBITHOI TEMOIO, KUIBKICTIO OaiiB 3a
BUKOHAHHS 1HIUB1TyabHOTO 3aBnaHHs. OIIHKa YCIIIITHOCTI CTY/IEHTA 3 TUCITUTIIIHN € PEUTHHTOBOIO
1 BUCTaBISEThCS 3a OaratoOanbHOO IKalolo. CTyAEHT OTPUMYE IMO3UTUBHY OIIHKY, SIKIIO BiH
BHUKOHAB yC1 BUU poOiT, mepedaueHNX HaBuaIbHOIO MPOrpaMolo 3 IMCHUILTIHY, BiIBiaB yci JIEKIIT
Ta CEeMIHAPCHKI 3aHSTTS, BU3HAUYCHI TEMaTUYHUMH TJIAHAMH, a 32 HAsBHOCTI MMPOMYCKIB — CBOEYACHO
ix BiampaioBaB. MakcuMaiabHa KUIBKICTH OajiB, sIKy MOXKE HaOpaTh CTYIACHT 3 JUCIMIUIIHMA 3a
MMOTOYHY HaBYAJIbHY ISUTbHICTH 1 BAKOHAHHS 1HAMBITyabHOTO 3aBaaHHs — 200 6amiB. MiHIMaIbHUI
MOPOTroBUH piBeHB OIIHKK — 111 Oartis.

KommnereHTHOCTI Ta pe3yJbTaTH HABYaHHA, (OPMYBAHHI0 SIKUX CHPHUSE€ JAUCHMILIIHA
(B32€MO3B’S130K 3 HOPMATHBHUM 3MICTOM IIITOTOBKHU 3/100yBaviB BUIO1 OCBITH, COPMYIIBOBAaHUM
y TepMiHaX pe3yyibTaTiB HaBuYaHHs y CTaHgapTi).

3riHO 3 BUMOTaMH CTaHJapTy, AUCLUILIIHA 3a0e3neuye HA0yTTs CTYIeHTaMU KOMIIETEHTHOCTEH:
3arajabHi:

3K 1 3maTHicTh 3aCTOCOBYBAaTH HAOYT1 3HAHHS Y MPAKTUYHUX CUTYAIisAX.

3K 2 3HaHHs Ta pO3yMIiHHS NMPEAMETHOT raiay3i Ta po3yMiHHs npodeci.

3K 3 3nmaTHicTh 10 MOITyKY, 00poOIeHHS Ta aHaIi3Y iH(OopMaIlii 3 pI3HUX JHKEPEIL.

3K 4 3naTHICTh BUSBISATH, CTABUTH Ta BUPIIIYBATH MPOOIIEMHU.

3K 5 3naTHICTh OLIIHIOBATH Ta 3a0e3MevyBaTH SIKICTh BUKOHYBAaHHUX POOIT.

CueniajbHi:

CK 2. 3parnicTe y3araibHIOBaTH 1HGOpMaIlil0 IOAO0 CyO €KTUBHUX 1 OO0 €KTUBHUX NIPOSBIB
MICUXOJIOTIYHUX MPOOIIEM, CYOKITIHIYHUX XBOPOOIMBUX CTAHIB Ta 3aXBOPIOBAHb.

CK 3. 3natHicTh 10 (popMytOBaHHS MOBHOTO (DYHKIIIOHAJIBHOTO JiarHo3y Ta/abo M1arHOCTUYHOTO
(bopMyITIOBaHHA B T.Y. PETICTP-CUHAPOMY 3 YPaXyBaHHSIM OI[IHKU (PI3UYHOTO, ICUXIYHOTO PO3BUTKY,
KJIIHIYHOTO JIIarHO3y Ta Au(epeHLifHOT JiarHOCTUKY.

Pe3yiabTaTi HAaBYAHHS 3 AUCHUILTIHU:

PH 1. OOupatm Ta 3acTocOBYBaTH HaAIdHWUNA JIarHOCTMYHUN Ta TCHUXOJIAarHOCTUYHUN
IHCTpYMEHTapii Ui 3A1IICHEHHS MEIUYHUX Ta MICUXOJIOTTYHUX IHTEPBEHIIIH.

PH 2. ®opmyntoBatu MeTy, 3aBHaHHS OCIIIKEHHS, BOJIOJITH HaBUYKaMU 300py MEPBUHHOTO
Matepiany, JOTPUMYBATUCSA TMPOLEAYPH MOCTIHKEHHS, KPUTUYHO OI[IHIOBATH JOCTOBIPHICTH



OJIEpXKaHUX PEe3yJbTATIB MCUXOJOTIYHOTO JOCTIKEHHS, (JOPMYIIOBATH apryMEHTOBaHI BHCHOBKH,
MIPEJCTABIATH PE3YIbTATH BIACHHUX JOCIIKEHb YCHO / TMCbMOBO IS TOIH(MOPMOBAHOT ay U TOPIi.
PH 10. BimmykoByBatu HeoOxinHy iHdopmarnito y mpodeciiiHiii Ta HayKoBil Jireparypi, 06azax
JaHUX Ta IHIIUX JDKEpeNnax, aHali3yBaTH Ta OLIHIOBATH IO iH(OpMAIlio, 3aCTOCOBYBATH il JUIA
BJIOCKOHAJICHHS] MEMYHOT IIPAKTHKH.

3. MPOT'PAMA HABYAJIBHOI JJUCHUILITHUA

Mopyas 1. Ilcuxouiorisi mpogeciiiHOro po3BUTKY Jikaps
Tema 1. IlcuxoJioriuni moHATTS Ta KpUTepii npodeciiinoi aissibHocTi. [Icuxonoriynuii 3micT Ta
CTpyKTypa AisimbHOCTI. OCHOBHI BHIM [ISIIBHOCTI, iX XapakTepuCTHKa. TpymoBa isUTBHICTB, il
ocobnuBocTi. [Ipodecisa sk cucrema couiaabHUX BIJHOIIEHb MDK JIOAbMH Y TPYIOBIH AISTIBHOCTI.
[Ipodeciiina nisbHICTD Ta il cTpykTypa. Micuie npogeciiiHoi AisSUIbHOCTI B )KUTTI KOXKHOT JIFOIUHHU.
[Ipodeciitni 3HaHHS, BMIHHS Ta HaBUYKH. MOTHUBH mpoeciiHOl AiSUTbHOCTI. 3aBIaHHS Ta METOIN
MICUXO0JIOT1T MPoQeciitHOT AISUTBHOCTI.
Tema 2. Ilcuxosioris mnpodeciiinoro camoBu3HaveHHsi. CyTHICTb MOHATTS «IIpodeciiiHe
caMOBHM3Ha4YeHHsD» MallOyTHboro Qaxisug. [Ipodraema Bubopy npodecii. [Ipodeciiina opieHTaris sk
cCUCTeMa MIArOTOBKH OCOOMCTOCTI 10 CBiIOMOro mnpodeciiiHoro camoBuzHaueHHs. [Ipodeciiine
caMOBHM3HA4YeHHs ocobOucrocTi Ta WHoro eranu. Ilpodeciorpadiss Ta i BUKOPUCTaHHS B
npodopieHTaIiiHIA poOOoTi 1 mpodeciiHoMy HaBuaHHI. [Icuxorpama daxisis. [Ipodeciitai 3a10H0CTI
ocobucTocTi paxiBLs.
Tema 3. Po3BuTok ocoducrocti B mpoueci mpodecionanizauii. IIpodeciorenes ocoGucrocTi.
B3aemo3B‘s130k  mpodeciiiHoro 1 0coOUCTICHOrO poO3BUTKY. BikoBI 0COOIMBOCTI PO3BUTKY
ocobucrocTi 1 mpodeciiHoro craHoBiaeHHsA. OcoOHCTICHI YHMHHUKH TMPOGECIHHOTO PO3BUTKY.
MoTuBaiis ocobucTicHOro 1 nmpodecitHoro po3BUTKY. IIcuxomoriyHi 0cOOIMBOCTI 0COOMCTOCTI
daxiBug. Ilpodeciitna S-xonnemnmis sk AeTepMiHaHTa MOPOPECIHHOTO MUIAXY OCOOUCTOCTI.
[Tpodeciitna migroroka. Camoperyssiris mpodeciorene3y ocooucToCTi.
Tema 4. Ilousarrs mnpodeciiiHoro craHoBjeHHs ¢axiBusg. CyyacHi HayKOB1 YSBIECHHS PO
npodeciitHe cranoBieHHs ¢axiBig CyTHICTH Ta eTanu npodeciitHoro craHoBieHHs. [Icuxomoriui
0COOIMBOCTI Ta TmepeayMoBH mpodeciiHoro BuOopy. CKiIamoBi Ta YMHHUKA NpOdeciiHOTO
cranoBieHHs. [loHsaTTs TpynoBoi aganTarii. ComiagbHO-IICUX0JIOTIYHA afganTailis (axiBIis.
Tema 5. Ilcmxosoriuni ocodauBocTi mpodeciiinoro cranoBiaenns ¢axipuiB. [lcuxororiuni
0Cco0IMBOCTI TpodeciiHOro po3BUTKY (axiBmiB mpodeciii Tumy "moauHa-mroAuHA". 3HAYCHHS
npodeciit Tumy "M0AMHA-TIOAWHA" 71 Cy4aCHOTO CYCITUIbCTBA. 3araiabHi 0COOJMBOCTI AiSUTBHOCTI
Ta BUMOTH y npodeciax tuiry "nmoauHa-moaunHa". OcobauBocTi mpodeciiHOro CTaHOBIICHHS JTIKapiB.
Bumoru ta ocobmuBocTi npodeciiHoi AISIBHOCTI MpaIiBHUKIB MeIu4HOi ramy3i. OcoOiuBoCTi
pI3HUX eTariB MpodeciiHoro cTaHOBIEHHS JiKapiB. [lepenymMoBH yCHiIHOCTI AisSUIBHOCTI JIIKApiB.
Tema 6. Po3BuTok npogeciiiHoi cIPSIMOBAHOCTI Ta KOMIIETEHTHOCTI JIIKapiB HA Pi3HUX eTamax
npodeciiinoro cranosygeHHs. OcoOmuBocti ¢dopMyBaHHS mnpodeciiiHoi CHpIMOBAHOCTI Ta
KOMIIETEHTHOCTI MaiOyTHIX (axiBiiB. 3aranbHi 0coOIUBOCTI MpodeciiiHOl CHpsIMOBAaHOCTI Ta
KOMIIETEHTHOCTI MaiiOyTHIX ¢axiBIiB MeAUYHOT ramny3i. YMHHUKHN npodeciiiHoi CIpSIMOBaHOCTI Ta
KOMIIETEHTHOCTI JiKapiB Ha eTtarli npodeciinoi miarotoBku OcoOaMBOCTI PO3BUTKY NpodeciitHoT
CIIPSIMOBAHOCTI Ta KOMIIETEHTHOCTI (axiBLIB Bix eramy mpodeciiiHoi amanTamii n0 etamy
npoceciiinoi MaiictepHocTi. OcoOIMBOCTI PO3BUTKY HPO(eciiiHOT KOMIIETEHTHOCTI Ta OKpeMHX
npoeciiHO-BaXXIMBHUX SKOCTEH y (axiBLiB MeAU4HOI ramxy3i. OcoONMBOCTI BUSBY YMHHHUKIB, SIKI
BILJIMBAIOTh HA YCIILIHICTh NPO(ECifHOr0 CTaHOBIEHHS JIIKapiB.
Tema 7. [Ilcuxosoriunmii cympoBin mnpodeciiiHoro cranoBiaenHs ¢axiBmiB. 3MICT
MICUXOJIOTIYHOTO CYNMPOBOAY IpodecitHOro cCTaHoBIEHHS (haXiBIIB Ta 3arajbHi MiIXOAU J0 HOTO
3nificHeHHs. OCHOBHI 3MICT, NPUHIMINA Ta HAOPSAMKH MCUXO(Qi310J0TiYHOrO 3a0e3neueHHs
npo¢eciiHoro cTaHoBJIEHHS (axiBIsL. 3aX0AW Ta peKOMEHJAIlii I0JI0 CIPUSHHS HpodeciiHoMy
CTaHOBJICHHIO (haXiBIIB MEAWYHOI Tay3i. 3arajbHi peKOMEeHAIli] 111010 ONTUMI3allii TpogeciiHOTOo



cTaHoBlIeHHs (axiBIiB Memu4HOi ramy3i. [IpakTuyHi miAX0AM Ta 3aXOQW IIOJAO CIPHUSHHS
npodeciiHOMY CTAaHOBJICHHIO JTIKApiB.

Tema 8. ®opmyBanns npodeciiinoi inenTuunocti Jikaps. IIpodeciitna opieHTariss Ta MeTOaH
npodopienTarii. Cucrema npodeciitnoi opienrarii. OCHOBHI MiAXOAH OAO0 CYTHOCTI podeciiiHoi
opierTaiii. Mojaens npodeciitioi inenTuaHocTi Tikaps. OcobucricHe camoBu3HaueHH. CUTyaTHBHE
camoBu3HaveHHs. [Ipodeciitai ctepeorumu.

Tema 9. Ilcuxosoriuni ckianoBi npodecionanizmy. IlonsaTrs npodecionanismy B mcuxoJorii.
Komnonentu mpodecionanismy ¢daxisig. Ilcuxonoriyni mokazHuku mpodecioHanizMmy (axiBiis.
[Ipodecionan sk cyd‘ext mpodeciitnoi misubHOCTI. Kpurepii Bu3HaueHHs mpodecioHanizmy.
CknanoBi mpodecioHanizmy Jrikapsi.

Tema 10. IlcuxoJioriyHa KOMIETEHTHICTh SIK CKJagoBa mpodgeciiiHOi AisJbHOCTI JiKaps.
[IpoGnema BU3HAYEHOCTI KOMIIETEHTHOCT] y IICUX0J0T1i. IIOHATTS MCUXOJOTTYHOT KOMIETEHTHOCTI.
[IcuxosioriuHa KOMMIETEHTHICTh SIK KIJIIOUOBA KOMIETEHTHICTh cydacHoro (axiBus. I[Ipodeciiina
MICUXO0JIOTYHA KOMIIETEHTHICTD JIIKaps. XapaKTepuCTUKa CTPYKTYPHUX KOMIIOHEHTIB.

Tema 11. BnuuB mnpodeciiinoi aisiibHocTi Ha ocoducricTh. ETan gopmyBanHs mnpodeciitHux
HamipiB. Etan 6a3oBoi npodeciitnoi ocBitu. Etanu npodeciiinoi aisuibHOCTI: cTaaid npodeciiiHoro
CTaHOBJIEHHS, CTaJlisl MpodeciiHOTO POCTY, cTaid NpodeciiiHOi MaliCTEpHOCTI, cTais nmpodeciiiHol
peananTanii. @akropu npodeciitHoro ycmixy. dakropu Kpu3u npodeciiHoro po3BUTKy. Kpusmu
npodeciiHOTO cTaHOBIJIEHHS Ta iX moaoaHHs. [Ipodeciiini aecTpykiiil, BUTOpaHHS, iX Mpo¢LIaKTHKA
Ta MOJI0JIAHHS.

Tema 12. OcobGumuBocTi cBiAOMOro IUIaHyBaHHfI W Kopekuii npodgeciiiHOro PO3BUTKY
Maii0yTHBOTO Jikaps. Oco0auBocTi mpodeciitHoro po3BUTKY Jikaps. [Icuxonoriuna roToBHICTh A0
CBIZIOMOTO IJIaHyBaHHA IpodeciiiHoro po3BUTKy. bap‘epu npodeciitnoro po3sutky. Camoperynsiis
npodeciorene3y ocobuctocti gikaps. Opranizailis HeepepBHOTO MPOQECItHOTO HaBYaHHS.

4. CTPYKTYPA HABYAJIbHOI JJUCHUITJIITHUA

Ne Ha3zBa Tremu Jlekuii | IIpaktuuni | Camocriiina | Beboro
ILIIL. poboTta TOAHH
[TcuxoJiorivHi MOHSATTS Ta KpUTEPIi - 2 5 7
npodeciitHOT TISUTBHOCTI.
[Tcuxouorist mpodeciitHoro - 2 5 7
CaMOBH3HAYCHHSI.
Po3BuTOoK 0coOMCTOCTI B TIpOIIEci 2 2 5 9
npodecioHarizaii.
[TonsarTs npodeciitHoro - 2 5 7

CTaHOBJICHHS (DaxiBIIA.

[Tcuxosoriuai 0COOIUBOCTI 2 2 5 7
po¢eciitHOTO CTAaHOBJICHHS

(haxiBIliB.

PosButok mpodeciitHoi 2 2 5 9

CIPSIMOBAHOCTI Ta KOMIIETEHTHOCTI1
JKapiB Ha PI3HUX eTanax
podeciiHOTO CTAaHOBJICHHSI.

IIcuxomnoriunuit cynposin - 2 5 7
podeciiHOTO CTAaHOBJICHHS
(axiBLiB.

®opmyBaHHA podeciiHol - 2 5 7
IJIGHTUYHOCTI JIIKapsl.

IIcuxonmoriudi cKiIagoBl - 2 5 7
npogecioHalizMy.




10. | IIcuxonoriyHa KOMIIETEHTHICTh K 2 - 5 7
cKi1a1oBa mpodeciiiHol qisSUTbHOCTI
JIKapsL.

11. | BruuB npodeciitHo1 AisTbHOCTI HA 2 - ) 7
0COOHUCTICTB.

12. | OcobauBoCTI CBiTOMOTO - 2 5 7
TUTAHYBAHHS M KOPEKIIii
po(heciiHOTO PO3BUTKY
MaiOyTHBOTO JIiKapsl.

BCbOI'O: 10 20 60 90
5. TEMU JEKINIMHUX 3AHATH
Ne K-tb
LI roOANH
Tema

1. | Po3BuToK ocoOucToCTi B poiieci mpodecioHarizatii. 2

2. | [lcuxomoriyHi 0cOOIUBOCTI MPOQECITHOTO CTAHOBIIEHHS (PaxiBIIiB. 2

3. Po3Butok nmpodeciitHo1 cripsiMOBaHOCTI Ta KOMIIETEHTHOCTI JIIKapiB Ha PI3HUX 2
eTanax npopeciiHOro CTaHOBJICHHS.

4. | TlcuxonoriyHa KOMIIETEHTHICTh SIK CKJIaI0Ba MPO(eCiiHOT MISITBHOCTI JIIKapsI. 2
Bnnus npodeciitHoT ais1bHOCTI HA OCOOUCTICTD. 2
BCbOI'O: 10

6. TEMU CEMIHAPCBKUX 3AHSATH
3riIHO 3 HABYAJILHUM IIJIAHOM CEMIHAPChKi 3aHATTS HE Tepea0adaroThCes.
7. TEMHU NIPAKTUYHUX 3AHATDH
Ne K-1p
II.11. roAUH
Tema

1. | IlcuxoJsoriuHi MOHATTS Ta KpuTepii npodeciifHOT TisITbHOCTI. 2

2. | Ilcuxousoris mpodeciitHOro caMOBHU3HAYCHHS. 2

3. | Po3BuTok ocobucTocTi B mporieci mpodecioHarizaii. 2

4, | TlonsarTs npodeciiHoro cTraHOBICHHS (DaxiBIIs. 2

5. | Ilcuxosoriuni 0co6IMBOCTI MPOGECIHHOTO CTAHOBJICHHS (DaxiBIliB. 2

6. | Po3BuTok mpodeciitHOT cripsMOBaHOCTI Ta KOMIIETEHTHOCTI JIIKapiB HA PI3HUX 2
eranax npo¢eciiiHoro CTaHOBJICHHSI.

7. | IlcuxosoriuHuii cynpoBia npo¢eciiHOro CTaHOBJIECHHS (haxXiBIliB. 2

8. | ®opmyBaHHs npodeciifHoi 1IeHTHYHOCTI JIIKapsl. 2

9. | IlcuxoJoriuHi CKIa0B1 MpodecioHaNiBMY. 2

10. | Oco6arBOCTI CB1IOMOTO IJIAaHYBaHHS W KOpPEKLii MpoQeciitHOro pO3BUTKY 2
MaiOyTHBOTO JIiKaps.

BCbhOI'O: 20

8. TEMU JIABOPATOPHUX 3AHATH

3riiHO 3 HABYAJIILHUM IIJIAHOM JIAOOPATOPHI 3aHATTS He Mepe0avyaroThCs.




9. TEMU CAMOCTIMHOI POBOTH

Ne K-1p
LI TOJUH
Tema
1. | CyuacHi HayKOBi yaBJIEHHs Ipo mpodeciiiHe cTaHOBJICHH (axiBus 2
2. | CyrHicTh Ta eTanu npo¢eciiHOro CTaHOBJICHHS 2
3. | IlpodeciitHe caMOBH3HAUEHHS 0COOMCTOCTI Ta HOTO eTanu 2
4. | CxyazioBi Ta YHHHHUKH TPO(DECIHHOTO CTAHOBIICHHS 2
5. | [lcuxosoriyHa TOTOBHICTh MalOYTHBOTO JIIKaps 10 MpodeciiHOT TisUTbHOCTI 2
6. | [onsrtsa npodecioHanismy 2
7 | Kpusu npodeciiiHoro ctaHoBJIeHHs daxiBlis Ta iX MOJO0JIaHHS 2
8. | IIpodeciitHi gecTpyKilii, BATOpaHHS, iX Mpo(diIaKTHKa Ta 1MOI0JIaHHS 2
9. | [IcuxosoriyHi 0cOOIMBOCTI MPOQECiiHOTO CTAHOBICHHS JIIKaps 2
10. | IlpodeciiiHa KOMITETEHTHICTB JIiKapsl. 2
11. | Po3BHUTOK IMCUXOJIOTIYHOT KOMIIETEHTHOCTI JTIIKapsl Ha PI3HUX eTarax 2
po¢eCciitHOTO CTAHOBJICHHS
12. | Camoperyssiiis mpodecifHOT0 pO3BUTKY JIKapsi. 2
13. | TengeHIii po3BUTKY BUIIOT MEMYHOT OCBITH B YKpaiHi Ta CBITi 2
14. | Opranizaiisg CHCTEMH HIATOTOBKH CIIELIANICTIB chepu OXOPOHH 3/10POB ‘s 2
15. | IHicnsgauiuioMHa MeQMYHA OCBITa 2
16. | Be3nepepBHmii npodeciiHMil PO3BUTOK JIIKAPiB 2
17. | IigBumeHHs KBamiQikailii JlikapiB B CHCTEM1 MEIMYHOI OCBITH 2
18. | IlcuxonoriuyHi HOHATTS Ta KpUTEpii npodeciiHol AisITBHOCTI. 2
19. | Ilcuxomoriydi cKIag0B1 npodecioHanizmy 2
20. | CynepBizis Ta MEHEDKMEHT SIK CYMpOBia podeciiHOl AISUTBHOCTI JIIKaps 2
21. | ®opmyBanHs nmpodeciiHO IIEHTUYHOCTI JiKaps 2
22. | Ilcuxomoriune 3abe3neveHHs €heKTUBHOT TISITLHOCTI JTiKaps 2
23. | BuuB npodeciitHoi AisuTbHOCTI HA 0COOMCTICTD 2
24. | IlcuxoniarHoCTUKA CHHIPOMY €MOIIIHOTO/TIPpOoeCIiHOTO BUTOPAHHS B 2
MEJMYHUX 3aKIa/1ax
25. | ®opmyBaHHs npodeciiHOT MCUX0JIOTTYHOT KOMIIETEHTHOCTI JIIKaps 2
26. | Ilcuxomoria npodeciii K ICUX0JIOTTYHIIN (heHOMEH 2
27. | MotuBaris npodeciitHoi TisUTbHOCTI 0COOMCTOCTI 2
28. | IlcuxosoriuHi 0COOJMBOCTI Ta YAHHUKH MTPOQECIITHOTO PO3BUTKY 1 Kap’ €pu 2
JIIKapiB
29. | Ocob6auBOCTI CB1IOMOTO MJIAHYBAHHSA U KOPEKIIil MpodeciiftHol AisITbHOCTI 2
MaiOyTHBOTO JIIKaps
30. | ITcuxomoriyai 0cOOIMBOCTI cCaMOPeryIsilii caMOBU3HAUEHHS 1 MPOQeCiitHOTO 2
PO3BUTKY OCOOMCTOCTI JTiKapsI
BCbhOI'O: 60

10. IHAUBIAYAJIbHI 3ABJIAHHS
InpuBinyansHe HaBuanbHO-fOCHinHE 3aBAaHHa (mami - IHJ3) € Buaom mno3zaayauTopHOL
IHAUBIAYaIbHOI AISTTBHOCTI CTY/ACHTA, Pe3ylbTaTU SKOI BUKOPHCTOBYIOTHCS Y MPOIECI BUBYCHHS
MPOrPaMHOTO MaTepialy HaBUaIbHOI JUCIUILTIHY.
Mera IHJ/I3: camocriiiHe BHBYEHHS 4YaCTHHHM TMPOTPAMHOTO MaTepially, CHCTeMAaTH3aIlis,
y3araabHEHHS, 3aKpIIUICHHS Ta TMPaKTUYHE 3aCTOCYBaHHA 3HAHb 13 HAaBUYAIBHOTO KYypCy,
yIOCKOHAJIEHHSI HABUYOK CAMOCTIHHOT HaBYabHO-TI3HABAIBHOT AISITEHOCTI.



3mict IH/I3: 3aBepuieHa TeopeTnyHa a00 MpakTUYHA poOOTa y MeKaxX HaBYAIbHOI POTPaMu Kypcy,
sIKa BUKOHY€EThLCSI HA OCHOBI 3HaHb, yMiHb Ta HABUYOK, OTPUMAHUX ITi]T Yac JICKIIHHIX, CEMIHAPCHKHX,
MPAKTUYHUX 3aHATH 1 OXOIUTIOE IEKUTbKa TeM ab0 BECh 3MICT HABYAIHLHOTO KYpCY.

Bunx IH/3: 3aBepiieHa TeopeTnuHa abo mpakTHYHA poOOTa Y MEXax HaBUAIBHOIT IPOTPaMH Kypcy,
sIKa BUKOHY€EThCSI Ha OCHOBI 3HAaHb, yMiHb Ta HABUYOK, OTPUMAHUX ITiJT Yac JICKIIHHIX, CEMIHAPCHKHX,
MPAKTUYHUX 3aHATH 1 OXOIUTIOE IEKUThKa TeM a00 BECh 3MICT HABYAIBLHOTO KYpPCY.

Buau IHJ/I3 - migroroBka MOBITOMIJICHHS a00 HANHMCAHHS IMOBIAOMIICHHS-BIAMOBINI (Ha OCHOBI
OTIPAIFOBAHHS MTEPIIOKEPENT) Ha 3aPOTIOHOBAHI 3aIIUTAHHS YH 3aBIAHHS:

TemaTuka pedepariB Ta 10n0Bi€el 32 NepetikoM

1. [Icuxonoriuni mpoOieMu po3BUTKY 0COOMCTOCTI B Ipolieci npodecionamizaii.
2. [Tcuxosoriuni 0coOMMBOCTI aganTallii 10 mpodeciiftHol qISTHHOCTI.

3. [Ipodeciiina opieHTanis Ta ii cnenudika.

4, Cy0°exT mpaiii Ta HOTO CTPYKTYpa.

5. [IcuxonoriuHe BUBUEHHS JIIOIMHU SIK cy0‘€xTa nmpodeciiftHOT AISUTTBHOCTI.

6. [IcuxonoriuHa roToBHICTb JIKaps 10 Ipo¢eciitHol qISTbHOCTI.

7. B3aemM03B’ 5130k 0c0OUCTICHOTO 1 TPOGECIHHOTO PO3BUTKY.

8. Mertoau akTuBi3aIlii 0COOUCTICHOTO 1 TPOGEeCITHOTO PO3BUTKY MalOyTHIX (haxiBIIiB.
9. [Ipodeciiino BaxxJIMBI IKOCTI 0COOMCTOCTI JiKapsi Ta YMOBH iX PO3BUTKY.

10. [Icuxonoriuni oco0nuBOCTI MpodeciitHOro caMoBU3HAYEHHSI MaiiOyTHIX JIIKapiB.
11. [IpoGnema Bubopy npodecii MaiOyTHIMU JIIKAPSIMU.

12. [IpodopienTanis Sk YUHHUK YCHIITHOTO MPO(eciitHOro caMOBU3HAUYEHHS.

13. [Ipodecionanizm sk IHTErpaTUBHA XapaKTEPUCTHKA 3pLI0i 0COOUCTOCTI.

14, [Icuxomnoriuni 0cOOMMBOCTI 1 TUTIOJIOTIS KpU3 MPOPECIHHOTO PO3BUTKY.

15. [Ticnsaunnomua ocBiTa 1 mpodeciiHuil pO3BUTOK MEUUYHUX MPALlIBHUKIB.

11. METOAU HABYAHHS
VY npoueci BuknaganHsa AUCHUIUIHA «IIcuxosoris mpodeciitHoro po3BUTKY JIKapsi»
3aCTOCOBYIOTHCSI HACTYITHI METO/IM HAaBYAHHS:
- yCHE OOrOBOpPEHHS MUTaHb TEMH 13 3aJTy4CHHSIM OUIBIIOCTI CTYJEHTIB I'PYIIH;
- pO3B’SI3yBaHHS CUTYyalliiHUX 3aBJIaHb,
- po0orta B rpymnax;
- aHaJ3 KEeHCiB;
- JMCKYycii 3 MpoOIEeMHUX CUTYAITiH;
- pedepaTUBHI BUCTYIIU;
- TECTyBaHHS B MMCHbMOBIH (opmi;
- BHUKOHaHHS MUCHMOBHX 3aBJIaHb TOIIO.

12. METOM TA ®OPMU KOHTPOJIIO, PO3ITIOALJI BAJIIB, SIKI OTPUMYIOTbH
CTYJAEHTH, ONIHIOBAHHAA

MeTtoaaMu KOHTPOJIIO €: YCHUM, MUCHbMOBHI1, TPOrpaMOBaHMA, MICYMKOBUN KOHTPOJIb.
@®opMOI0 MIICYMKOBOTO KOHTPOJIIO YCIIIIHOCTI HaBYAHHS 3 JAUCHUIUIIHM € nudepeHUiiioBaHUi
3aJIiK.



HudepeniioBanuii 3aik 3 qucuuiiiau «lIcuxonoris mpodeciiHoro po3BUTKY JiKaps» — 1ie popma
MiZICYMKOBOTO KOHTPOJIIO, III0 TOJISTA€ B OINHII 3aCBOEHHS CTyJEHTAMH HAaBUYAIBHOTO MaTepiary
BHUKJIFOYHO Ha TIJICTaBl pe3yNbTaTiB MOTOYHOIO HABYAHHS Ta BUKOHAHHS 3aBIaHb CAMOCTIMHO1
poOOTH i, BIAMOBIAHO 10 HABYAIBHOTO IUIaHy, HE Mepeadayae OKPeMOro HaBYaJIbHOTO 3aHATTS JJIs
npuiiMaHHs 3adiky. Ha OoCTaHHbOMY TEMAaTHYHOMY HABYAJIHHOMY 3aHSTTI, MICIS 3aKiHUYCHHS
OOroBOpEHHsI TEMH 3aHATTS BHKJIAJa4 HaBYAIBHOI TPYHMU OTOJIOUIyE CyMy OalliB CTyaeHTa 3a
pe3yabTaTaMy IIOTOYHOTO KOHTPOJIIO 1 32 BAKOHAHHS 1HAWB1yaaIbHOTO 3aBJaHHS.

OniHka 3 IUCIUIUTIHA BU3HAYAETHCS K CyMa OI[IHOK IMOTOYHOI HABYAIBHOI JISUTBHOCTI y Oaliax, 1mo
BHCTABJIAIOTHCS HA KOKHOMY NMPAKTHYHOMY 3aHSTTI 32 BiIMOBIIHOIO TEMOIO i KUIBKICTIO OamiB 3a
BUKOHAHH$ 1HAMBIyaJIbHOTO 3aB/IaHHS.

CamocTiliHy poOOTY CTYIE€HTIB OIIHIOIOTH IT1]1 YaC TOTOYHOTO KOHTPOJIIO Ha MPAKTHYHOMY 3aHSTTI.

Howmep K_l‘m’ Kongeprariist y 6au TpaguiiiiHuX OIIHOK Mini
KICTB MaJjb
MOTyJIst . .
. . OIlIH TpaguuiiiH1 OIIHKK Ha
KUIBKICTD Kinekicts IOBaH KiIBK
HaBYaJILHA . banu 3a -
X 3MICTOBHX ux BHKOHAHHS 61CTI,’
) MOJIYITIB mpak . . ajiB
rOHHH/KIJ-IB T Hy i p n n n n n n n n IHJIHBlllyaH
CioTE iX HOMepH THYH 5 4 3 2 LHOTO 3
. ux HC
KpEIUTIB o 3aBJaHHs 2:1 rmIiI
ECTS *
b HU
Monyns 1
90\3.0 1 10 19 15 11 0 10 111

Bara koxHO1 TeMHU y Mekax Kypcy B 0aiax Mae OyTH OJJHAaKOBOIO.

@dopmu OI[iHIOBaHHS MOTOYHOT HABYAIBHOI A1SITEHOCTI MalOTh OyTH CTaHAAPTU30BAaHUMHU 1 BKIIFOUATH
KOHTPOJIb TEOPETUYHOI Ta MPAKTUYHOT MiATOTOBKHU.

[TincymkoBuii 6an 3a MOTOYHY AISUTBHICTH BU3HAETHCA K apudmeTrdHa cyma OajiB 3a KOXKHE
3QHSTTSL.

MakcumanbHa KUTbKICTB OaliB, SIKy MOKEe HAOpaTH CTYICHT 3a IOTOYHY JISTIbHICTD il Yac BUBUYCHHS
JUCITUTIIIHYA, BUPAXOBYETHCS IUISIXOM MHOKEHHS KUTBKOCT1 OaJTiB, 110 BIIMOBIIAIOTH OIIHII «5», Ha
KUTBKICTh TEM y MOYIIL.

MiHimanbHa KUIBKICTH 0alliB 3 OUCIHUILIIHM, SKY MOBMHEH HaOpaTH CTYACHT NpH ii BUBYEHHI IS
oTpuMaHHS nudepeHIiiioBaHoro 3aiiky ctaHoBUTH 111 Gaunis.

Ouinroeanna camocmiiunoi poobomu cmyoenmie

CamocrTiiiHa poOoTa CTyIeHTIB (IOMOBiAb HamucaHoro pedepaTy, NpE3eHTAIlsl TOIIO), sKa
nependayeHa TEMOIO 3aHITTA MOPSA 13 ayJUTOPHOI POOOTOIO, OLIHIOETHCS MiJ Yac MOTOYHOTO
KOHTPOJIIO TEMH Ha BiATIOBITHOMY 3aHSATTI.

3ATAJIBHE OHIHIOBAHHA JNCHUITJITHA

Buau podorn Cyma 6aaiB | ®opma miICYMKOBOr0 KOHTPOJIIO
IToroyna ycnimmHicTn 190
(TeM nmpakTu4HUX 3aHATH — 10; Hud. 3anik
1 rema — 19 GauniB )
Camocriiina po6ora — 10
BCbhOI'O: 200
HIKAJIA ECTS
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YceminHicTh HaBYaHHS CTYACHTIB BU3HadaeThes 3a mkanoto ECTS, ska € 7-0anmpHOMO. 5-0anmbHa
HOPMOBAHA JIJIs YCIIIIIHUX CTY/ICHTIB

Ouinka 3a I'pannui Ouinka Onucanns
HAIiOHAJILHOIO OL[iIHOK ECTS
HIKAJIO0I0 ECTS
Bigmiazo 170-200 A Bigminao

(BiIMIHHE BUKOHAHHS JIUIIE 3 HE3HAYHOIO
KUTBKICTIO IOMUJIOK)

155 -169 B Hyxe nodpe
(BUILIE CEPETHBOTO PIBHSA 3 KUIbKOMA
Hobpe OMMJIKAMH )
140 - 154 C HoOpe

(B LIJTOMY IpaBUJIbHE BUKOHAHHS 3 TIEBHOIO
KUTBKICTIO CYTTEBUX TTOMHJIOK)

125-139 D 3a10BUIBHO

(HemoraHo, aJie 31 3HAaYHOK0 KUTHKICTIO

3a/10BUIBHO HEOJIKIB)

111 - 124 E JlocTaTHBO

(BUKOHAHHSI 32/I0BOJIbHSE MIHIMAJIbHUM
KpUTEPIsIM)

60 - 110 Fx He3anoBinbHO

(3 MOXKJIMBICTIO TOBTOPHOTO CKJIAJITAHHS)

Hes3anoBiisHO 1-59 F He3amoBinbHO

(3 000B’I3KOBUM IMOBTOPHUM BHBUCHHSM
JIUCITUTIIIIHH)

13. METOJUYHE 3ABE3IIEYEHHS

1.  PexomenpgoBaHna miteparypa.

2. MynbTUMETIHHUHN JTEKIIHHUN MaTepia.

3. Ilepejik NUTAaHL Ta 3aBJAaHb JUIA TOTOYHOIO i NPOMIKHOIO KOHTPOJIIO 3HAHb 3
JMCUMILIIHM:

1. [Icuxomnoriuni MOHATTS Ta KpuTepii npodeciiiHoT AiSIbHOCTI.

2. [IcuxonoriyHuit 3MICT Ta CTPYKTypa MisIbHOCTI.

3. OcHOBHI BUJIU AISITBHOCTI, 1X XapaKTepUCTHUKA.

4. TpynoBa aisIbHICTB, ii 0COOIMBOCTI.

5. [Ipodecis sk cucreMa comiagbHUX BITHOIIEHb MK JIIOJbMU Y TPYAOBIN AiSUIBHOCTI.

6. [Ipodeciiina AisIBHICTE Ta 11 CTPYKTYpA.

7. Micue npogeciiiHoi TisIbHOCTI B AKHUTTI KOKHOT JTFOIUHH.

8. [Ipodeciiini 3HaHHS, BMIHHS Ta HABUYKH.

9. MoTuBu npodeciitHoi AiSTTBHOCTI.

10. 3aBJaHHs Ta METO/U MCUXO0JIOT1i Ipo¢eciiHOT TISITBHOCTI.

11. CyTHICTb MOHATTS «TpodeciiiHe caMOBH3HAUYEHH D MaHOyTHHOTO (aXiBIIs.

12.  IIpoGnema BuGopy mpodecii.

13.  IIpodeciiina opieHTallig K cUCTEMa MIATOTOBKA OCOOMCTOCTI A0 CBIOMOTO MpoQeciitHOro
CaMOBH3HAYEHHSI.

14, [Ipodeciiine camoBU3HAYEHHSI 0COOUCTOCTI Ta HOTO €TaIlu.

15.  TIIpodeciorpadis Ta ii BuKOpHcTaHHS B mpodopieHTauilHIl poOoTi 1 mpodeciiiHoMy
HaBYaHHI.
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16. [Tcuxorpama axiBiis.

17.  IIpodeciiini 3110HOCTI 0COOUCTOCTI PaxiBIIs.

18.  IIpodeciorenes ocobucTocTi.

19.  B3aeMo03B‘sA30K mpodeciiHOro i 0COOMCTICHOTO PO3BHUTKY.

20.  BikoBi 0cO0IMBOCTI PO3BUTKY OCOOMCTOCTI 1 MPOQECIHHOTO CTAaHOBJICHHS.

21. Oco0ucTicCHI YNHHUKH MTPO(ECIHHOTO PO3BUTKY.

22.  MotuBaris 0cOOUCTICHOTO 1 MPO(DECiitHOTO PO3BUTKY.

23.  IlcuxonoriuHi oco0mmMBOCTI 0cOOUCTOCTI (haxiBIIs.

24.  llpodeciitna S-koHuenmis SK AeTepMiHaHTa MPO(eCciifHOTO NUISIXY 0COOUCTOCTI.

25.  IIpodeciiina miaroToBKa.

26. Camoperymsiis nmpogeciorene3y 0COOUTOCTI.

27. CydacH1 HayKOB1 ysSIBJICHHS TTpo mpodeciiiHe cTaHOBIIEHHS (PaxiBIIst

28. CyTtHicTh Ta eTanu npoQeciifHoro CTaHOBJICHHS.

29.  IlcuxonoriuHi 0coOIMBOCTI Ta MEPEAYMOBH MpodeciiiHOro BUOOpYy.

30.  CxmamoBi Ta YMHHUKY MPO(ECiifHOTO CTaHOBIICHHS.

31. [Tonsarts TpynoBoi aganrairii. ColiabHO-TICUXOJIOTIYHA alanTallis GaxiBIs.

32.  IlcuxonoriyHi 0cobauBOCTI npodeciftHoro po3BUTKY (axiBLiB mpodeciii Tumy "moauHa-
JmrouHa".

33. 3aranbHi 0COOIMBOCTI AISIBHOCTI Ta BUMOTH y Npodeciax TUMY "TrouHa-IoanHa" .

34. Oco6muBocTi TPodeCiitHOTO CTAHOBJICHHS JTIKAPiB.

35. Bumoru ta oco6mmBoCTI mpodeciiHol AiSTFHOCTI MPAIIBHUKIB MEAMYHOT TaTy31.

36. Oco0nmBoCTI pi3HUX eTaniB NpodeciiiHoro ctaHoBIeHHS Jikapis. [lepeqymMoBH ycminiHOCTI
JISUTBHOCTI JIIKApIB.

37. OcoOnuBocti popmyBaHHA MNpodeciiiHOi CHpsIMOBAHOCTI Ta KOMIIETEHTHOCTI MalOyTHIX
(haxiBIIiB.

38. 3aranpHi 0COOJIMBOCTI MPO(ECiHOT CIIPSIMOBAHOCTI Ta KOMIIETEHTHOCTI MalOYTHIX (DaxiBIIiB
MEJINYHOT ray3i.

39.  UunHHMKM IpoQeciiHOT CIPSIMOBAHOCTI Ta KOMIETEHTHOCTI JiKapiB Ha eTamni npogeciiHoi
MiATOTOBKHU

40. Oco0amrBoCTI pO3BUTKY MpoheciiiHOT CHpSIMOBAHOCT1 Ta KOMIETEHTHOCTI (haxiBIIB BiJ €TaIly
npodeciitHoT amanTaiii 10 eTany npodeciiHoi MaliCTepHOCTI.

41. Oco0nuBocTi pOo3BUTKY IpO(deciiiHOT KOMIETEHTHOCTI Ta OKpPeMHUX IpodeciiiHO-BaXINBUX
SIKOCTEH y (DaxiBIliB MEIUIHOT ramy3i.

42. Oco0n1BOCTI BUSIBY YNHHUKIB, 5IKi BIUTMBAIOTh HA YCHINIHICTh MPO(ECifHOrO CTaHOBJICHHS
JIKapiB.

43. 3MiCT TICHXOJIOTTYHOTO CYMPOBOIY NpodeciiiHoro craHoBIeHHS (axiBI[iB Ta 3arajibHi
HiIXOOAU 0 WOT0 34IACHEHHS.

44, OCHOBHI 3MICT, IPUHIUIN Ta HAIIPSIMKU IIcuXodizionoriyHoro 3abe3neueHHs npodeciiHoro
CTaHOBJICHHS (DaxiBIIA.

45. 3axo/u Ta peKOMEHJIAIi] 00 CIPUSHHS MpodeciiHOMY CTaHOBIEHHIO (PaxiBI[iB METUYHOT
ranysi.

46. 3aranbHi peKOMEHAIlI1l 010 ONTUMI3allii MpodeciifHOro cTaHOBIEHHS (PaxiBI[iB MEAUIHOT
ramysi.

47.  IlpakTu4Hi OiAXOIHU Ta 3aX0M MIOA0 CIIPUSHHA MpodeciiiHOMY CTaHOBJICHHIO JIKapiB.

48.  Ilpodeciiina opieHTalis Ta METOAU IpoQopieHTAL].

49. Cuctema npodeciitHoi opieHTaIli.

50. OCHOBHI MiIX0AM MIOA0 CYTHOCTI po¢eciiiHoi opieHTalii.

51. Monens npodeciiftHOl iIeHTUYHOCTI JTIKaps.

52. OcoOucricHe caMOBHU3HAUEHHSI.

53. [TonsTTs mpodecioHani3sMy B MCUXOIOTI.

54.  KommoneHTH npodecioHanismy ¢axiBLs.

55.  IlcuxonoriyHi Moka3HUKU MpodecioHanizmy paxiBIis.
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56.  IIpodecionan sk cyo ekt mpodeciiHol qisIbHOCTI.

57.  Kpurepii BU3HaUe€HHS NpodecioHatizmy.

58.  Ckmanosi npodecioHanizmy Jikapsi.

59.  IIpoGnema BU3HAYEHOCTI KOMIIETEHTHOCTI Y TICUXOJIOTi.

60. [ToHATTS MCHUXONOTIYHOI KOMMETEHTHOCTI. IlcmXonoriuHa KOMIETCHTHICTh SK KIOYOBa
KOMIIETEHTHICTh CYy4acHOTO (paxiBII.

61. [Ipodeciiina ncuxooriyHa KOMIETCHTHICTD JIIKAPSI.

62. BB mpodeciitHo1 qisiIbHOCTI HAa OCOOUCTICTD.

63. daxkTopu poheCitHOTO YCITIXY.

64. Kpusu npodeciitHOTro CTaHOBICHHS Ta iX MOA0IaHHS.

65.  IIpodeciiini qecTpyKIlii, BATOpaHHS, iX MPOQUIaKTUKA Ta TOJI0JIAHHS.

66. Oco0nmnBOCTI CBLAOMOTO IJIaHYBaHHS I Kopekuii Mpo¢eciifHoro po3BUTKY MailOyTHHOTO
JIKapsL.

67. Camoperymsiis mpodecioreHe3y 0COOUCTOCTI JIKapsi.

68. Opranxizairis HerepepBHOTO MPOQECITHOTO HaBUAHHS MEIUYHOTO TpaIliBHUKA.

14. PEKOMEHJIOBAHA JIITEPATYPA
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3I0pOB‘si: aBTOped.auc. ... A-pa mea.Hayk: 14.02.03/ T.A. Bexxnosenp. — K., 2017. —44 c.

2. Jlazypenko O.0., Cmina H.B. IlcuxonoriyHa rotoBHICTh MailOyTHHOTO JTIKaps 10 mpodeciinol
nisumbHOCTI. HaBwyanpHO-MeTo muuHMA nocioHuk. - K.: InTepcepsic, 2018. - 111 c.

3. Jlazypenko O.O. IIpo6iema ocoOucTicHO-TPOdeciiHOTO CTaHOBJIEHHS MallOyTHHOTO JIIKaps Ta
NUISIXA 11 BUPIIEHHS Y MPaKTHUIl BUIOT MenuuHo1 mkonu // [lcuxonoriunuii yaconuc. - Ned (14)
2018.
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	1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	2. МЕТА, ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
	Мета: сформувати систему знань про професійний розвиток особистості фахівця, сприяти розвитку у студентів початкових навичок рефлексії власної майбутньої діяльності, вміння аналізувати професійну діяльність в цілому, розуміння особливостей  професійно...
	Результати навчання:
	- знати: основні категорії та складові професійної діяльності лікаря, професійні вимоги до особистості лікаря, психофізіологічну складову діяльності фахівців, що допомагають іншим; сутність та принципи професійного відбору спеціалістів; основні підход...
	- вміти: використовувати психодіагностичні методики для оцінки індивідуальних якостей  фахівців, методики для діагностики синдрому емоційного вигорання; застосовувати психокорекційні та психотерапевтичні техніки у професійній діяльності; створювати сп...
	Критерії оцінювання результатів навчання.
	Основні критерії:
	● Правильність, повнота та обсяг знань, їх точність
	● Якість відповіді студента (обґрунтування, грамотність, чіткість)
	● Навички використання теоретичних знань та вмінь.
	Оцінка з дисципліни визначається як сума оцінок поточної навчальної діяльності у балах, що виставляються на кожному практичному занятті за відповідною темою, кількістю балів за виконання індивідуального завдання. Оцінка успішності студента з дисциплін...
	Компетентності та результати навчання, формуванню яких сприяє дисципліна (взаємозв’язок з нормативним змістом підготовки здобувачів вищої освіти, сформульованим у термінах результатів навчання у Стандарті).
	Згідно з вимогами стандарту, дисципліна забезпечує набуття студентами компетентностей:
	Загальні:
	ЗК 1 Здатність застосовувати набуті знання у практичних ситуаціях.
	ЗК 2 Знання та розуміння предметної галузі та розуміння професії.
	ЗК З Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.
	ЗК 4 Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми.
	ЗК 5 Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.
	Спеціальні:
	СК 2. Здатність узагальнювати інформацію щодо суб’єктивних і об’єктивних проявів психологічних проблем, субклінічних хворобливих станів та захворювань.
	СК 3. Здатність до формулювання повного функціонального діагнозу та/або діагностичного формулювання в т.ч. регістр-синдрому з урахуванням оцінки фізичного, психічного розвитку, клінічного діагнозу та диференційної діагностики.
	Результати навчання з дисципліни:
	РН 1. Обирати та застосовувати надійний діагностичний та психодіагностичний інструментарій для здійснення медичних та психологічних інтервенцій.
	PH 2. Формулювати мету, завдання дослідження, володіти навичками збору первинного матеріалу, дотримуватися процедури дослідження, критично оцінювати достовірність одержаних результатів психологічного дослідження, формулювати аргументовані висновки, пр...
	РН 10. Відшуковувати необхідну інформацію у професійній та науковій літературі, базах даних та інших джерелах, аналізувати та оцінювати цю інформацію, застосовувати її для вдосконалення медичної практики.
	3. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	Модуль 1. Психологія професійного розвитку лікаря
	Тема 1. Психологічні поняття та критерії професійної діяльності. Психологічний зміст та структура діяльності. Основні види діяльності, їх характеристика. Трудова діяльність, її особливості. Професія як система соціальних відношень між людьми у трудові...
	Тема 2. Психологія професійного самовизначення. Сутність поняття «професійне самовизначення» майбутнього фахівця. Проблема вибору професії. Професійна орієнтація як система підготовки особистості до свідомого професійного самовизначення. Професійне са...
	Тема 3. Розвиток особистості в процесі професіоналізації. Професіогенез особистості. Взаємозв‘язок професійного і особистісного розвитку. Вікові особливості розвитку особистості і професійного становлення. Особистісні чинники професійного розвитку. Мо...
	Тема 4. Поняття професійного становлення фахівця. Сучасні наукові уявлення про професійне становлення фахівця Сутність та етапи професійного становлення. Психологічні особливості та передумови професійного вибору. Складові та чинники професійного стан...
	Тема 5. Психологічні особливості професійного становлення фахівців. Психологічні особливості професійного розвитку фахівців професій типу "людина-людина". Значення професій типу "людина-людина" для сучасного суспільства. Загальні особливості діяльност...
	Тема 6. Розвиток професійної спрямованості та компетентності лікарів на різних етапах професійного становлення. Особливості формування професійної спрямованості та компетентності майбутніх фахівців. Загальні особливості професійної спрямованості та ко...
	Тема 7. Психологічний супровід професійного становлення фахівців. Зміст психологічного супроводу професійного становлення фахівців та загальні підходи до його здійснення. Основні зміст, принципи та напрямки психофізіологічного забезпечення професійног...
	Тема 8. Формування професійної ідентичності лікаря. Професійна орієнтація та методи профорієнтації. Система професійної орієнтації. Основні підходи щодо сутності професійної орієнтації. Модель професійної ідентичності лікаря. Особистісне самовизначенн...
	Тема 9. Психологічні складові професіоналізму. Поняття професіоналізму в психології. Компоненти професіоналізму фахівця. Психологічні показники професіоналізму фахівця. Професіонал як суб‘єкт професійної діяльності. Критерії визначення професіоналізму...
	Тема 10. Психологічна компетентність як складова професійної діяльності лікаря. Проблема визначеності компетентності у психології. Поняття психологічної компетентності. Психологічна компетентність як ключова компетентність сучасного фахівця. Професійн...
	Тема 11. Вплив професійної діяльності на особистість. Етап формування професійних намірів. Етап базової професійної освіти. Етапи професійної діяльності: стадія професійного становлення, стадія професійного росту, стадія професійної майстерності, стад...
	Тема 12. Особливості свідомого планування й корекції професійного розвитку майбутнього лікаря. Особливості професійного розвитку лікаря. Психологічна готовність до свідомого планування професійного розвитку. Бар‘єри професійного розвитку. Саморегуляці...
	4. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	5. ТЕМИ ЛЕКЦІЙНИХ ЗАНЯТЬ
	6. ТЕМИ СЕМІНАРСЬКИХ ЗАНЯТЬ
	Згідно з навчальним планом семінарські заняття не передбачаються.
	7. ТЕМИ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ
	8. ТЕМИ ЛАБОРАТОРНИХ ЗАНЯТЬ
	Згідно з навчальним планом лабораторні заняття не передбачаються.
	9. ТЕМИ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ
	10. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ
	Індивідуальне навчально-дослідне завдання (далі - ІНДЗ) є видом позааудиторної індивідуальної діяльності студента, результати якої використовуються у процесі вивчення програмного матеріалу навчальної дисципліни.
	Мета ІНДЗ: самостійне вивчення частини програмного матеріалу, систематизація, узагальнення, закріплення та практичне застосування знань із навчального курсу, удосконалення навичок самостійної навчально-пізнавальної діяльності.
	Зміст ІНДЗ: завершена теоретична або практична робота у межах навчальної програми курсу, яка виконується на основі знань, умінь та навичок, отриманих під час лекційних, семінарських, практичних занять і охоплює декілька тем або весь зміст навчального ...
	Вид ІНДЗ: завершена теоретична або практична робота у межах навчальної програми курсу, яка виконується на основі знань, умінь та навичок, отриманих під час лекційних, семінарських, практичних занять і охоплює декілька тем або весь зміст навчального ку...
	Види ІНДЗ - підготовка повідомлення або написання повідомлення-відповіді (на основі опрацювання першоджерел) на запропоновані запитання чи завдання:
	Тематика рефератів та доповідей за переліком
	1. Психологічні проблеми розвитку особистості в процесі професіоналізації.
	2. Психологічні особливості адаптації до професійної діяльності.
	3. Професійна орієнтація та її специфіка.
	4. Суб‘єкт праці та його структура.
	5. Психологічне вивчення людини як суб‘єкта професійної діяльності.
	6. Психологічна готовність лікаря до професійної діяльності.
	7. Взаємозв’язок особистісного і професійного розвитку.
	8. Методи активізації особистісного і професійного розвитку майбутніх фахівців.
	9. Професійно важливі якості особистості лікаря та умови їх розвитку.
	10. Психологічні особливості професійного самовизначення майбутніх лікарів.
	11. Проблема вибору професії майбутніми лікарями.
	12. Профорієнтація як чинник успішного професійного самовизначення.
	13. Професіоналізм як інтегративна характеристика зрілої особистості.
	14. Психологічні особливості і типологія криз професійного розвитку.
	15. Післядипломна освіта і професійний розвиток медичних працівників.
	11. МЕТОДИ НАВЧАННЯ
	У процесі викладання дисципліни «Психологія професійного розвитку лікаря» застосовуються наступні методи навчання:
	- усне обговорення питань теми із залученням більшості студентів групи;
	- розв’язування ситуаційних завдань;
	- робота в групах;
	- аналіз кейсів;
	- дискусії з проблемних ситуацій;
	- реферативні виступи;
	- тестування в письмовій формі;
	- виконання письмових завдань тощо.
	12. МЕТОДИ ТА ФОРМИ КОНТРОЛЮ, РОЗПОДІЛ БАЛІВ, ЯКІ ОТРИМУЮТЬ СТУДЕНТИ, ОЦІНЮВАННЯ
	Методами контролю є: усний, письмовий, програмований, підсумковий контроль.
	Формою підсумкового контролю успішності навчання з дисципліни є диференційований залік.
	Диференційований залік з дисципліни «Психологія професійного розвитку лікаря» – це форма підсумкового контролю, що полягає в оцінці засвоєння студентами навчального матеріалу виключно на підставі результатів поточного навчання та виконання завдань сам...
	Оцінка з дисципліни визначається як сума оцінок поточної навчальної діяльності у балах, що виставляються на кожному практичному занятті за відповідною темою і кількістю балів за виконання індивідуального завдання.
	Самостійну роботу студентів оцінюють під час поточного контролю на практичному занятті.
	Вага кожної теми у межах курсу в балах має бути однаковою.
	Форми оцінювання поточної навчальної діяльності мають бути стандартизованими і включати контроль теоретичної та практичної підготовки.
	Підсумковий бал за поточну діяльність визнається як арифметична сума балів за кожне заняття.
	Максимальна кількість балів, яку може набрати студент за поточну діяльність під час вивчення дисципліни, вираховується шляхом множення кількості балів, що відповідають оцінці «5», на кількість тем у модулі.
	Мінімальна кількість балів з дисципліни, яку повинен набрати студент при її вивченні для отримання диференційованого заліку становить 111 балів.
	Оцінювання самостійної роботи студентів
	Самостійна робота студентів (доповідь написаного реферату, презентація тощо), яка передбачена темою заняття поряд із аудиторною роботою, оцінюється під час поточного контролю теми на відповідному занятті.
	ЗАГАЛЬНЕ ОЦІНЮВАННЯ ДИСЦИПЛІНИ
	ШКАЛА ECTS
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